ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacéo e jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteracfes e atualizacbes
vigentes até a data da publicacdo do edital. Legislacdo e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo do
edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja previsto ou
indispensavel a avaliagdo para o cargo.

(Obs.: A legislacdo municipal podera ser acessada pelo link https://bibliotecajuridica.campinas.sp.gov.br/)

ENSINO MEDIO COMPLETO
Agente Fiscal Tributério

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido
préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacédo pronominal. Crase.

Matematica e Raciocinio Légico

Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou
radiciagdo com nUmeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Porcentagem; Razdo e propor¢do; Regra de trés simples; Equacdo do 1.° grau; Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas — tabela ou gréfico;
Nogdes de geometria plana — forma, area, perimetro e Teorema de Pitdgoras. Raciocinio Légico: Estruturas
I6gicas, l6gicas de argumentacéo, diagramas logicos, sequéncias.

Legislacéo

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais;
da seguridade social; da familia, da crian¢a, do adolescente, do idoso e do deficiente fisico. Estatuto do Servidor
Publico de Campinas — Lei Municipal n® 1.399/55 (Artigo 15 e artigos 184 a 204). Decreto Municipal n® 15.514/06,
que dispde sobre o Programa de Avaliagido Probatéria do Servidor. Manual de Etica da Prefeitura Municipal de
Campinas (acessado pelo endereco http://www.campinas.sp.gov.br/arquivos/manual_etica.pdf).

Conhecimentos Especificos para o cargo de Agente Fiscal Tributario

Direito Tributério: Tributos: conceito, natureza juridica, classificacao e espécies de tributos. Competéncia tributaria
e limitacdes do direito de tributar. Impostos: disposi¢cdes gerais; imposto sobre o patriménio; Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Legislagcdo tributaria: alcance da expresséo;
matéria disciplinada por lei e por normas complementares. Obrigagdo Tributéria: fato gerador; sujeito ativo e
sujeito passivo, solidariedade; capacidade tributaria; responsabilidade tributaria. Crédito Tributario: constitui¢éo;
modalidades de Langcamento; suspensao, extingdo e exclusdo do crédito tributério. Sigilo Fiscal. Divida Ativa.

Direito Civil: Lei n°® 10.406/2002 - Das Pessoas Naturais: Da Personalidade e da Capacidade. Das Pessoas
Juridicas: Disposi¢Bes Gerais. Dos Bens Imoveis; dos bens publicos. Do mandato: disposi¢cdes gerais. Da
sociedade; da Transformacéo, da Incorporacdo, da Fuséo e da Cisdo das Sociedades; da posse; da propriedade
em geral; da aquisicdo da propriedade imével; do condominio edilicio. Da sucessédo em geral; do inventério.

Direito Administrativo: Administragdo Publica: Conceito. Administracdo direta e indireta: conceito e espécies;
natureza e fins da administracdo; principios da administragdo publica. Poderes e deveres do administrador
publico. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar, de policia. Uso e
abuso do poder. Atos administrativos: conceito, requisitos e atributos; espécies dos atos administrativos;
invalidacdo dos atos administrativos. Servicos publicos: conceito e classificagdo. Responsabilidades dos
servidores publicos. Bens Publicos: conceito e classificagdo. Desapropriacdo: conceito e caracteristicas.

Lei Municipal n°® 11.111/01 (atualizada), Decreto Municipal n°® 19.723/2017 (atualizado), Lei Municipal n°
12.391/2005 (atualizada), Lei Municipal n° 12.392/2005 (atualizada), Lei Municipal n° 13.104/2007 (atualizada).
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