Governo do Estado do Rio de Janeiro

Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro
Edital de Abertura n2 03 de 21 de setembro de 2021 (retificado em 08/11/2021)

A Subsecretaria de Gestdo Administrativa da Secretaria de Estado de Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribui¢cdes, devidamente autorizada pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado, por
meio do Processo SEI-360050/000103/2020, torna publica a abertura de inscricdes e estabelece normas
relativas a realizacdo de Concurso Publico, destinado ao provimento de cargos vagos da classe inicial da
carreira de Aukxiliar Policial de Necropsia de 32 Classe, do Quadro Permanente da Secretaria de Estado de
Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro, que serd regido pela legislacao pertinente e mediante as normas
regulamentares estabelecidas neste Edital, seus Anexos, eventuais retificacdes e outros atos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de 10 (dez) vagas na classe inicial da carreira de Auxiliar
Policial de Necropsia do Quadro Permanente da Secretaria de Estado de Policia Civil do Estado do Rio
de Janeiro, assim distribuidas:

a) 07 vagas - destinadas aos candidatos da ampla concorréncia;

b) 01 vaga - destinada aos candidatos negros e indios, na forma da Lei Estadual n° 6.067, de 25 de
outubro de 2011;

¢) 01 vaga - destinada aos candidatos com deficiéncia, na forma do especificado neste Edital;

d) 01 vaga - destinada aos candidatos com hipossuficiéncia economica, na forma da Lei Estadual n°
7.747, de 16 de outubro de 2017.

1.2. O Governo do Estado do Rio de Janeiro reserva-se o direito de promover as nomeagdes em data que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria
existente, até o limite de vagas nos cargos autorizados.

1.3. O Concurso Publico sera composto de duas fases, conforme dispde a legislagdo especifica.

1.3.1. A execucdo da primeira fase caberd a FGV, nos termos do contido no Processo SEl
360050/000103/2020, e a segunda fase a Academia Estadual de Policia Sylvio Terra - ACADEPOL.

1.4. Nao serdo fornecidas, por telefone ou endereco eletronico, informacGes a respeito de datas, locais e
horarios de realizagao das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as
formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagbes no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.

1.5. Ficam reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas a candidatos com deficiéncia que declararem
tal condigdo no momento da inscri¢do, sendo vedada qualquer solicitacdo por parte do candidato apds
a conclusdo dainscri¢do ou participagdo no certame, a ser aferida em pericia médica, na forma prevista
na legislagdo em vigor.

1.5.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em ndmero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, na forma do §29, do artigo 29 da Lei
Estadual n® 7.329, de 08 de julho de 2016.

1.5.2. Ressalvadas as disposi¢cGes previstas neste Edital, o candidato com deficiéncia participara do concurso
em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que tange ao conteudo e avaliagdo das
provas, aos critérios de aprovacdo, ao horario e local da aplicagdo das Provas/Exames, com relacdo a
nota minima exigida para todos os demais candidatos e todas as demais normas de regéncia do
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concurso, inclusive da Prova de Capacidade Fisica e do Exame Psicotécnico.

1.5.3. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra na Lei Estadual n? 7.329, de 08 de julho de
2016, nas categorias discriminadas no anexo Unico da Lei Estadual n° 2.298, de 28 de julho de 1994,
bem como na hipétese do artigo 12, paragrafo Unico, da Lei Estadual n2 8.406, de 28 de maio de 2019.

1.5.4. O candidato devera declarar o tipo de deficiéncia em campo préprio do formulario de inscricdo e enviar
o laudo médico legivel contendo a assinatura e o carimbo do médico com o ndmero de sua inscri¢do
no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprove a deficiéncia alegada e contenha a espécie,
o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da CID (Classificacao Internacional de Doenca) e a provavel causa dessa deficiéncia.

1.5.4.1. O laudo médico devera ser enviado, no periodo das 16h do dia 27 de setembro de 2021 as 16h00min
do dia 26 de outubro de 2021, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de
Laudo Médico (candidato PcD e/ou condicdo especial para prova), disponivel no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21, em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou
PDF.

1.5.4.1.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de condicdo especial.

1.5.4.2. Em caso de laudo médico ja em poder do candidato, a data da emissdo devera ser de, no maximo,
30 (trinta) dias antes da data da publicacdo deste Edital.

1.5.4.3. Para a comprovacao da deficiéncia, ndo serdo aceitos declara¢do, exame, prontuario, receita e outros
documentos que ndo se constituam em laudo médico.

1.5.4.4. A n3do apresentacdo de qualquer dos documentos especificados neste Edital implicard no
indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga, passando o candidato,
automaticamente, a concorrer as vagas da ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais
requisitos previstos neste Edital.

1.5.5. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, e desde que aprovados na Prova de
Conhecimentos, serdo submetidos a pericia médica, que sera realizada antes da 22 etapa da primeira
fase, nos termos da Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015, para a verificacdo de sua deficiéncia,
devendo o respectivo laudo ser elaborado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis do exame levado
a efeito, sendo assegurado ao candidato o prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir do primeiro
dia util subsequente ao da publicagdo do resultado no Didrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro -
DOERJ, Parte |, para interposigdo de recurso.

1.5.6. Caso o laudo conclua pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua insuficiéncia para habilitar o candidato
a concorrer as vagas reservadas, passara o candidato a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

1.5.7. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia inscritos no concurso, se ndo providas, pela
inexisténcia de candidatos aprovados, serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacdo, nos termos do presente Edital.

1.5.8. O candidato com deficiéncia inscrito no concurso concorrera concomitantemente as vagas reservadas
aos candidatos negros/indios e as vagas reservadas aos candidatos com hipossuficiéncia econémica,
se atender a essas condicOes e fizer essa op¢do no momento da inscri¢do, nos termos deste Edital, e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

1.5.9. O candidato destinatdrio da reserva de vaga para pessoa com deficiéncia que obtiver classificacdo
dentro do numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, serd convocado para assumir essa
vaga, caso em que a vaga reservada devera ser ocupada por outro candidato destinatdrio da reserva
de vagas para portadores de deficiéncia, respeitada a ordem da lista de classificagdo dos candidatos
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cotistas.

1.5.10. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato com deficiéncia aprovado, essa vaga serd
preenchida por outro candidato com deficiéncia aprovado, respeitada a ordem de classificagao da lista
especifica.

1.6. Ficam reservados 20% (vinte por cento) do total das vagas aos candidatos negros e indios, na forma da
Lei Estadual n26.067, de 25 de outubro de 2011, com alteracdo da Lei Estadual n2 6.740, de 02 de abril
de 2014. Na hip6tese de o nimero de vagas oferecidas ser igual ou inferior a 20 (vinte), o percentual
da reserva sera de 10% (dez por cento), conforme disposto no & 82 do artigo 12, da mesma Lei.

1.6.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 1.6 deste Edital resulte em nimero decimal
igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o niumero inteiro imediatamente superior; se menor do
qgue 0,5 (meio), adotar-se-a o niumero inteiro imediatamente inferior, nos termos do § 12 do artigo 1¢
da Lei n2 6.067, de 25 de outubro de 2011.

1.6.2. Os candidatos destinatdrios da reserva de vagas a negros e indios sempre concorrerdo a totalidade das
vagas existentes.

1.6.3. Aqueles que nao forem destinatdrios da reserva de vagas a negros e indios concorrerdo as demais
vagas oferecidas no concurso, excluidas aquelas objeto da reserva.

1.6.4. Na forma da legislacdo acima citada, sera considerado negro ou indio o candidato que assim se declare
no momento da inscricdo, sendo vedada qualquer solicitacdo por parte do candidato apds a conclusdo
da inscricdo ou participacdo no certame.

1.6.4.1. A autodeclarardo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no
Edital do concurso, caso ndo opte pela reserva de vagas.

1.6.4.2. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar, sob pena da lei, que pertence a populacdo negra e
desejar concorrer as vagas reservadas, estd ciente de que, se ndo eliminado no certame, sera
convocado por meio de Edital de convocacdo especifico, e devera submeter-se a entrevista prevista
no subitem 1.6.4.4 e seguintes deste Edital, ocasido em que sera verificada a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato.

1.6.4.3. Apods a divulgacdo do resultado do Exame Médico — 42 etapa da primeira fase do concurso, a
Comissdo de Heteroidentificacdo realizara a entrevista com todos os candidatos inscritos e aprovados
na primeira fase do concurso para as vagas reservadas a populacdo negra, na forma do subitem 11.1
deste Edital, com a finalidade especifica e exclusiva de avaliar as caracteristicas fenotipicas e os
documentos comprobatdrios da condigdo autodeclarada apresentados pelo candidato.

1.6.4.4. O candidato autodeclarado negro serd entrevistado presencialmente pela Comissdo de
Heteroidentificagdo para avaliagdo da sua declaragao de pertencimento a populagdo negra.

1.6.4.4.1. A Comissao de Heteroidentificagao sera constituida por 05 (cinco) membros e seus suplentes, cuja
composicdo atendera ao critério da diversidade, distribuidos por género e cor, de notério saber na
area e reputacdo ilibada, que tenham participado ou participem na promocdo da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo, indicados e aprovados pela Comissdo do Concurso.

1.6.4.4.2. Em caso de impedimento ou suspei¢cdo, nos termos dos artigos 16 a 18 da Lei Estadual n° 5.427, de
01 de abril de 2009, o membro da Comissao de Heteroidentificacdo sera substituido por suplente.

1.6.4.4.3. A Comissdo de Heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢ao da
condicdo declarada pelo candidato no ato de sua inscri¢do.

1.6.4.4.4. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagdo do
procedimento de heteroidentificacdo.
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1.6.4.4.5. N3o serdo considerados, para os fins do subitem 1.6.4.4.4, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmacdao em
procedimentos de heteroidentificacao realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais
€ municipais.

1.6.4.4.6. O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e sua gravacao sera utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

1.6.4.4.7. A Comissdao de Heteroidentificacdo deliberard pela maioria dos seus membros, sob forma de
parecer motivado.

1.6.4.4.8. O candidato submetido a Comissdao de Heteroidentificacdo que nado for considerado negro, se
recusar a ser filmado, ndo responder as perguntas feitas pela Comissdo, ou ndo comparecer ao
procedimento de verificacdo, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a negros e sera
eliminado do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios de classificacdo para a ampla concorréncia,
nos termos do presente Edital.

1.6.4.4.9. O resultado provisério do procedimento de heteroidentificacao serd divulgado no sitio eletrénico
da FGV e publicado no DOERJ, Parte I.

1.6.4.4.10. As informacbes pessoais dos candidatos a que tiverem acesso os membros da Comissdo de
Heteroidentificacdo sdo confidenciais.

1.6.4.4.11. N3o haverd segunda chamada para submissdo do candidato a Comissao de Heteroidentificacao,
seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia no dia da entrevista.

1.6.4.5. Da decisdo denegatdria da Comissdo de Heteroidentificacdo caberd recurso dirigido a Comissao
Recursal no prazo de 03 (trés) dias uUteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da
publicacdo do resultado no DOERJ, Parte I.

1.6.4.5.1. A Comissdo Recursal serd composta por 03 (trés) integrantes, distintos dos membros da Comissado
de Heteroidentificacdo, e sua composi¢do atendera aos critérios definidos no subitem 1.6.4.4.1.

1.6.4.5.2. Em suas decisdes, a Comissdao Recursal deverd considerar a filmagem do procedimento para fins
de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Comissdo de Heteroidentificacdo e o conteldo do
recurso elaborado pelo candidato.

1.6.453. A decisdo da Comissao Recursal serd divulgada no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21 e publicada no DOERJ, Parte |, da qual ndo caberd

recurso.

1.6.4.6. Detectada a falsidade da documentagdo apresentada, o candidato serd eliminado do concurso. As
cOpias dos documentos tidos como falsos serdo imediatamente remetidas a Delegacia de Policia com
atribuicdo para a instauracdo do competente inquérito policial e, se houver sido nomeado, ficard
sujeito a anula¢do da sua admissao ao servigo publico, apds procedimento administrativo em que lhe
seja assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.

1.6.4.7. O procedimento de verificagdo do candidato que se autodeclarou indio serd realizado
documentalmente, conforme procedimentos a seguir.

1.6.4.8. Apos a divulgacdo do resultado do Exame Médico — 42 Etapa da primeira fase do concurso, todos os
candidatos inscritos e aprovados na primeira fase do concurso para as vagas reservadas a populagdo
indigena poderdo ser convocados, em publicacdo especifica, para o procedimento de verificacdo da
condicdo declarada, devendo enviar, no periodo estabelecido no respectivo Edital de convocagdo, via
upload, por meio de link especifico no sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21,

a imagem do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), documento administrativo
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fornecido pela Fundacdo Nacional do indio (FUNAI). A FGV proferird resultado provisério do
procedimento de verificacdo, sendo o mesmo publicado no DOERJ, Parte | e no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.

1.6.4.8.1. Da decisdo denegatdria caberd recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, para a Comissdao do
Concurso, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo do resultado no DOERJ,
Parte I.

1.6.4.9. O candidato submetido ao procedimento de verificacdo que nao for considerado indigena, ou nao
enviar a documentacdo constante no subitem 1.6.4.8, perdera o direito de concorrer as vagas
reservadas aos indios e sera eliminado do concurso, caso ndo tenha atingido os critérios de
classificacdo para a ampla concorréncia, nos termos do presente Edital.

1.6.4.10. O envio do documento constante do subitem 1.6.4.8 deste Edital é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse
documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicac¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esse documento, que valera
somente para este processo, ndo sera devolvido nem dele serdo fornecidas cépias.

1.6.4.11. O candidato devera manter sob seus cuidados o documento constante do subitem 1.6.4.8 deste
Edital para que, caso seja solicitado pela FGV, o candidato possa enviar o documento por meio de carta
registrada, para a confirmacao da veracidade das informacdes.

1.6.4.12. A veracidade das informacdes prestadas no documento serd de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacées
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminagdo do concurso.

1.6.4.13. Nao serdo aceitos documentos via postal, via fax, via requerimento administrativo, via enderecgo
eletronico, ou ainda fora do prazo.

1.6.5. Na hipétese de ndo haver niumero suficiente de candidato negro ou indio aprovado para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo, nos termos do presente
Edital.

1.6.6. O candidato negro ou indio concorrerd concomitantemente as vagas reservadas aos candidatos com
hipossuficiéncia econémica e as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, se atender a essas
condigdes e fizer essa opgdo no momento da inscri¢gdo, nos termos deste Edital, e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

1.6.7. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato negro ou indio aprovado, essa vaga serd
preenchida por outro candidato negro ou indio aprovado, respeitada a ordem de classificacdo da lista
especifica.

1.6.8. O candidato destinatdrio da reserva de vaga para negro ou indio que, na listagem geral com a
pontuacdo de todos os candidatos, obtiver classificacdo dentro do nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia, serd convocado para assumir essa vaga, caso em que a vaga reservada devera ser
ocupada por outro candidato destinatario da reserva de vagas para negros e indios, respeitada a ordem
de classificacdo da lista especifica.

1.7. Ficam, ainda, reservados 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas no concurso as pessoas com
hipossuficiéncia econémica, que facultativamente declarem tal condigdo no momento da inscrigao,
para fins do disposto na Lei Estadual n? 7.747, de 16 de outubro de 2017.

1.7.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 1.7 deste Edital resulte em nimero decimal
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igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior; se menor do
qgue 0,5 (meio), adotar-se-a o numero inteiro imediatamente inferior, nos termos do § 12 do artigo 1¢
da Lei Estadual n? 7.747, de 16 de outubro de 2017.

1.7.2. Na hipdtese de nao haver numero suficiente de candidatos com hipossuficiéncia econémica aprovados
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia
e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacdo, nos termos do
presente Edital.

1.7.3. O candidato destinatario da reserva de vaga a pessoa com hipossuficiéncia econdmica que obtiver
classificacdo dentro do numero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia, serd convocado para
assumir essa vaga, caso em que a vaga reservada devera ser ocupada por outro candidato destinatario
da reserva de vagas a pessoas com hipossuficiéncia econ6mica, respeitada a ordem da lista de
classificacdo dos candidatos cotistas.

1.7.4. Na inscricdo, o candidato que declarar, nos termos do artigo 1°, §4° da Lei Estadual n2 7.747, de 16 de
outubro de 2017, que pertence a populagdo com hipossuficiéncia econdmica e desejar concorrer as
vagas reservadas, deverd comprovar sua inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, conforme Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

1.7.5. Apds a divulgagdo do resultado do exame médico, referente a quarta etapa da primeira fase do
concurso, a FGV podera requerer, até a homologacdo do concurso, documentos e informacdes
suplementares com a finalidade especifica de aferir a qualidade de hipossuficiente econémico do
candidato.

1.7.6. Detectada a falsidade da documentacdo apresentada, o candidato serd eliminado do concurso. As
cOpias dos documentos tidos como falsos serdo imediatamente remetidas a Delegacia de Policia com
atribuicdo para a instauracdo do competente inquérito policial e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo publico, apds procedimento administrativo em que lhe
seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

1.7.7. O candidato com hipossuficiéncia econdmica concorrera concomitantemente as vagas reservadas aos
candidatos negros ou indios e as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, se atender a essas
condicdes e fizer essa opcdo no momento da inscricdo, nos termos deste Edital, e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

1.7.8. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato com hipossuficiéncia econdmica, essa vaga sera
preenchida por outro candidato com hipossuficiéncia econémica aprovado, respeitada a ordem de
classificagdo da lista especifica.

1.7.9. Nos casos omissos, aplicar-se-a o disposto na Lei Estadual n® 7.747, de 16 de outubro de 2017.

1.8. Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas. Para tanto, devera o
candidato requerer a alteracdo por meio de solicitacdo especifica, assinada pelo préprio candidato,
através do endereco eletrénico de atendimento ao candidato concursopcrj21@fgv.br, até a data de
26 de novembro de 2021, anexando documentos que comprovem alteracdo solicitada, com expressa
referéncia ao concurso, cargo e nimero de inscrigao.

1.9. A divulgacdao do resultado final da primeira fase do concurso, com a respectiva pontuagdo, sera
promovida nos termos estabelecidos no subitem 14.3 do presente Edital.

1.10. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Conteldo Programdtico, descrevendo os assuntos de cada disciplina da Prova de Conhecimentos;
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Anexo |l — Declarac¢do de Hipossuficiéncia Econémica;

Anexo Ill - Modelo de Atestado Médico para a Prova de Capacidade Fisica.

2. DO CARGO

2.1. As atribuicGes genéricas do cargo sdo as definidas na legislacdo em vigor, especialmente na Lei Estadual
n? 3.586, de 21 de junho de 2001, e outras atividades que vierem a ser estabelecidas por lei ou ato
normativo.

2.2. A retribuicdo mensal consiste de vencimento-base, acrescida das gratificacdes e adicionais atinentes ao
cargo, totalizando o valor de RS 4.606,29 (quatro mil, seiscentos e seis reais e vinte e nove centavos).

2.3. O regime de trabalho policial é de dedicacdo integral, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais ou por sistema de escala de servico, nos termos da legislacdo em vigor. Seu regime juridico
é o Estatutario.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido APROVADO, considerado APTO e INDICADO, em todas as Provas/Exames do concurso, e estar
classificado dentro do nimero de vagas ofertadas, na forma estabelecida neste Edital, seus Anexos e
em eventuais retificagoes;

b) possuir nacionalidade brasileira ou portuguesa, hipdtese em que deve estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos
termos do § 19, do artigo 12 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, e na forma do disposto
no artigo 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
e) estar quite com as obrigacbes do servico militar, para candidatos do sexo masculino;

f) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico
ou entidade das esferas federal, estadual e municipal;

g) ndo ter sido demitido de qualquer cargo ou emprego publico, em decorréncia de processo administrativo
disciplinar ou por justa causa;

h) ndo registrar antecedentes criminais incompativeis com o exercicio do cargo;

i) ndo ter sofrido execucgdo judicial, bem como ndo ter sido condenado em agdes civeis desabonadoras,
observada a contumdcia e as razdes do inadimplemento da divida;

j) possuir, até a data da posse, certificado, devidamente registrado, de conclusdo do Ensino Fundamental,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC);

k) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;
I) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

m) ser considerado APTO em Exame Médico Pré-Admissional, observado o disposto na Lei Estadual n® 4.932,
de 20 de dezembro de 2006;

n) na hipdtese de o candidato ocupar vaga reservada para pessoa com deficiéncia, ter a referida condicdo
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comprovada mediante pericia médica.

3.2. A comprovacado dos requisitos de que trata o subitem anterior dar-se-a por ocasido da investidura no
cargo, exceto no que se refere a alinea “c” (18 anos completos), que devera ser feita na data da
matricula do Curso de Formacdo Profissional (CFP), pois, durante sua realizacdo, o candidato
manuseard armas de fogo.

3.3. A comprovacdo de atendimento aos requisitos especificados no subitem 3.1 dar-se-a por meio de
apresentacdo do documento original, juntamente com fotocdpia (quando a comprovacao se der por
documento), sendo automaticamente eliminado do concurso o candidato que ndo os apresente
guando convocado para tal finalidade.

3.4. A ndo comprovagao, no momento oportuno, dos requisitos exigidos neste Capitulo implicard na
eliminacdo do candidato, independentemente dos resultados obtidos nas Provas/Exames.

3.5. A aprovacao e classificacdao dentro do nimero de vagas ofertadas ndo asseguram ao candidato o direito
de ingresso automatico no cargo, ficando a concretiza¢do desse ato condicionada a oportunidade e a
conveniéncia da Administracao.

3.6. A investidura no cargo destinar-se-a ao preenchimento de claro de lotagdo em uma das unidades do
Departamento Geral de Policia Técnico-Cientifica, DGPTC, situadas nos diversos Municipios do Estado
do Rio de Janeiro, ou unidades que demandem servicos de pericia médico legal, tendo em vista,
exclusivamente, o interesse da Administragao.

4. DAS FASES DO CONCURSO

4.1.1. A primeira fase sera dividida em quatro etapas sucessivas de responsabilidade da FGV:

a)12 Etapa — Prova de Conhecimentos, de carater eliminatdrio e classificatorio, abordando todas as disciplinas
constantes do Contelido Programatico (Anexo 1), com questdes de multipla escolha;

b) 22 Etapa — Prova de Capacidade Fisica, de carater eliminatério;
c) 32 Etapa — Exame Psicotécnico, de carater eliminatério;

d) 42 Etapa — Exame Médico, de carater eliminatodrio.

4.1.2. A segunda fase consistird em duas etapas, que ocorrerdo concomitantemente, de responsabilidade da
Academia Estadual de Policia Sylvio Terra - ACADEPOL.

a) 12 Etapa — Curso de Formacao Profissional (CFP), de carater eliminatdrio e classificatério, com apuracao
de frequéncia, aproveitamento e conceito;

b) 22 Etapa — Prova de Investigacdo Social, de carater eliminatdrio.

5. DA COMISSAO DO CONCURSO

5.1. A Comissdo do Concurso serd presidida, excepcionalmente, pela Subsecretaria de Gestao Administrativa
da Secretaria de Estado de Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro, nos termos da Resolu¢do SEPOL n°
250/2021.
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5.1.1. Havera substituicdo de Membro da Comissdao do Concurso em suas faltas, impedimentos e em casos
de afastamento definitivo, por outro indicado pela Presidente da Comissdo, visando atender a
necessidade do qudérum.

5.1.2. Ndo poderdo integrar a Comissdo do Concurso, nem nela permanecer, o cOnjuge, companheiro(a) ou
parente até o terceiro grau e afim de candidato inscrito no certame.

5.2. A Comissao do Concurso deliberara por maioria dos votos, presente a maioria absoluta de seus
Membros, registrando-se suas reunides em Ata.

5.3. A Comiss3o do Concurso compete:

a) aprovar a indicacdo da composicdo das Bancas Examinadoras da Prova de Conhecimentos da primeira fase,
a ser feita pela FGV;

b) aprovar a indicagdo da composicdo da Banca da Prova de Investigacao Social a ser feita pela Presidente da
Comissao;

c) apreciar todos os recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito as questdes relativas
ao conteldo programatico da Prova de Conhecimentos, da Prova de Capacidade Fisica, dos Exames
Psicotécnico e Médico e da Prova de Investigacao Social;

d) divulgar os resultados das Provas/Exames, assim como as listas de classificacdo dos candidatos aprovados
na forma estabelecida no presente Edital, providenciando as respectivas publicacdes;

e) prestar as autoridades competentes as informacdes necessarias sobre o andamento do certame, sempre
gue requisitadas;

f) deliberar sobre os pedidos de inscrigdo e decidir quanto aos casos omissos ou ndo previstos neste Edital.

6. DAS BANCAS EXAMINADORAS

6.1. Haverd Bancas Examinadoras para as Provas/Exames da primeira fase, observado o conteldo
programatico da Prova de Conhecimentos (Anexo |) e para a Prova de Investigacdo Social, as quais serdo
integradas por membros e suplentes.

6.1.1. A Banca Examinadora da Prova de Conhecimentos serd indicada pela FGV e aprovada pela Comissao
do Concurso.

6.1.2. A Banca da Prova de Investigacao Social serd aprovada pela Comissao do Concurso, apds a indicagao
de sua Presidente.

6.1.3. As demais Bancas Examinadoras da primeira fase (Exame Psicotécnico, Prova de Capacidade Fisica e
Exame Médico) serdo indicadas pela FGV, com a anuéncia da Presidente da Comissdo do Concurso.

6.1.4. O Presidente de cada Banca Examinadora e seus membros observarao as diretrizes administrativas
fixadas pela Presidente da Comissdo do Concurso, bem como as regras contratuais estabelecidas pela FGV.

6.1.5. Os Presidentes das Bancas Examinadoras, em suas faltas ou em caso de afastamento definitivo, terdo
substitutos designados pela Presidente da Comissao do Concurso.

6.2. Ndo poderao integrar as Bancas Examinadoras, nem nelas permanecer:

a) socio ou professor de cursos preparatdrios para concursos publicos na drea em que se realizar o certame,
gue ostentem ou tenham ostentado tal condigdo até 6 (seis) meses antes da publicagdo do Edital do certame;

b) conjuge, companheiro, parente até o terceiro grau e afim de pessoas enquadradas na hipdtese da alinea
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anterior;

c) conjuge, companheiro, parente até o terceiro grau e afim de candidato inscrito neste certame.

7. DAS INSCRIGOES

7.1. As inscricdes para o concurso serao efetuadas, exclusivamente, nas formas descritas neste Edital, e

7.1.1.

encontrar-se-do abertas a partir das 16h do dia 27 de setembro de 2021 até as 16h00min do dia 26
de outubro de 2021, sendo o dia 08 de novembro de 2021, até as 16h00, o ultimo dia para o
pagamento do valor da inscricao.

As inscricGes serdo efetuadas pelo sitio eletronico ou através do Posto de Inscricdo, conforme previsto
no subitem 7.11.

7.2. O valor da inscricdo serd de RS 70,00 (setenta reais), cujo pagamento deverd ser feito por meio de

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

servicos disponiveis na internet e conforme instrugdes contidas neste item. O recolhimento do valor
da inscricdo realizado fora do prazo estabelecido neste Edital ou realizado por meio de pagamento
agendado e ndo liquidado no referido prazo implicard a nao efetivacdo da inscricdo.

Uma vez recolhido, o valor da inscricdo ndo serd restituido, salvo em caso de cancelamento do
concurso, por conveniéncia da Administracdo.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia
da inscricdo para outrem.

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado obrigatoriamente até a data de vencimento que
consta no boleto de pagamento da taxa de inscricdo.

Ndo serdo aceitos depdsitos bancarios ou qualquer forma de transferéncia em favor da FGV como
forma de pagamento da taxa de inscri¢ao, que devera ser feita exclusivamente por meio do boleto de
pagamento da taxa de inscrigdo.

7.3. Antes de efetuar a inscricdo, o interessado devera ler atentamente todo o Edital e certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos.

7.4. O candidato informara no Formulario de Inscricdo, como Documento de Identificacdo, qualquer um dos

documentos com foto relacionados a seguir, devendo o original, preferencialmente o mesmo utilizado
para a inscricdo, ser apresentado no dia da realizagcdo de cada uma das etapas do certame: carteiras
expedidas pelas Forgas Armadas, pelas Policias Civis Estaduais e do DF, pelas Secretarias de Seguranga
Publica e Justica, pelos Institutos de Identificacdo, pelos drgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos etc.); passaporte; carteiras funcionais expedidas pelo Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por érgao publico que, por forga de lei, tenham valor de identidade; Carteira de
Trabalho; e Carteira Nacional de Habilitacao.

7.5. A'inscrigao no concurso publico implica pleno conhecimento e aceitagdo tacita e irrestrita das condigdes

7.5.1.

W FGVY

estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.

Ao inscrever-se, o candidato afirma ter conhecimento das regulamentagGes deste Edital, obrigando-se
a respeita-las, e possuir todos os documentos comprobatdrios dos requisitos necessarios para
inscricdo, bem como para o exercicio do cargo, assumindo toda a responsabilidade pela veracidade
das informacgdes prestadas e documentos apresentados, sob pena do cancelamento da inscri¢ao e
consequente eliminagdo, em qualquer fase do concurso, ou a qualquer tempo, apds sua realizacdo,
sem prejuizo das providéncias cabiveis no caso de falsidade.
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7.6. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo serd permitida nenhuma alteragao, salvo na hipdtese dos subitens
1.8 e 8.3.1. As inscri¢gdes que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital serdo canceladas.

7.7. Ndo sera aceita inscrigdo condicional ou extemporanea.

7.8. A ndo integralizacdo de todos os procedimentos que se fazem necessarios para a inscricao implica na
desisténcia do candidato em participar do concurso.

7.9. Havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007,

b) for doador regular de sangue, comprovando ter realizado doac¢do de sangue pelo menos 03 (trés) vezes
no periodo de 12 (doze) meses anteriores a realiza¢do da inscrigdo; ou

c) for doador de sangue, na forma do paragrafo 1°, do artigo 2°, da Lei Estadual n2 8.920, de 30 de junho de
2020.

7.9.1. Para solicitar a isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato amparado pela legislacdo constante do
subitem 7.9 deste Edital devera, das 16h do dia 27 de setembro de 2021 as 16h00 do dia 29 de
setembro de 2021 (horario oficial de Brasilia/DF) preencher o Formulério de Inscri¢do, disponivel no
sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21, ou presencialmente, no caso de

inscricdo realizada no Posto de Inscricdo, e providenciar o envio da documentacdo a seguir, de acordo
com as orientacOes para cada uma das possibilidades abaixo:

7.9.1.1. 12 POSSIBILIDADE (CadUnico, conforme o Decreto Federal n2 6.593, de 02 de outubro de 2008 e o
Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007):

a) preencher o Formulério de Solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do disponivel no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21, declarando estar ciente das condi¢Bes exigidas para

admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo o Nimero de Identificagdo Social —
NIS, atribuido pelo CadUnico;

c) enviar a declaragdo prevista no Anexo Il de que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

7.9.1.2. 22 POSSIBILIDADE (doador regular de sangue, conforme a Lei Estadual n2 8.920, de 30 de junho de
2020):

a) preencher o Formulério de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo disponivel no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, declarando estar ciente das condi¢es exigidas para

admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) enviar imagem do documento original de doador de sangue, expedido por Banco de Sangue ou Institui¢do
de Saude vinculada ao Sistema Unico de Saude (SUS), juntamente com certificado emitido por
instituicdo publica de saude que comprove a doagdo de sangue pelo menos 03 (trés) vezes no periodo
de 12 (doze) meses anteriores a data da realizacdo da inscrigdo.

7.9.1.3. 32 POSSIBILIDADE (isencdo parcial - doador de sangue - conforme o paragrafo 1° do artigo 2° da Lei
Estadual n2 8.920, de 30 de junho de 2020):
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a) preencher o Formuldrio de Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo disponivel no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, declarando estar ciente das condi¢cdes exigidas para

admissao no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) enviar imagem do documento original, emitido por Instituicdo de Satde vinculada ao Sistema Unico de
Saude (SUS) ou Banco de Sangue, que comprove a doacgao realizada.

7.9.1.3.1. Sera concedida ao candidato isen¢do parcial do valor da inscricdao na seguinte forma:

- de 1/3 (um tergo) para o candidato que comprove ter doado sangue por uma vez nos 120 dias antecedentes
a realizacao da inscricdo; ou

- de 2/3 (dois tercos) para o candidato que comprove ter doado sangue por duas vezes nos 240 dias
antecedentes a realizagao da inscrigdo.

7.9.1.4. Para beneficiar-se da isencdo de que trata os subitens 7.9.1.2 e 7.9.1.3, os doadores deverdo
comprovar renda familiar mensal de até 03 (trés) saldrios minimos, mediante inscricdo no CadUnico.

7.9.2. Ndo sera concedida a isencdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua o
Numero de Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na
data da sua inscricao.

7.9.3. Ndo serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicacdo do nimero do NIS e, ainda, aqueles que nao
contenham informacg@es suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do
Org3o Gestor do CadUnico.

7.9.4. A FGV consultara o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas
pelo candidato.

7.9.5. Os documentos comprobatérios exigidos nas alineas ‘¢ e ‘b’ dos subitens 7.9.1.1, 7.9.1.2 e 7.9.1.3,
respectivamente, deverdo ser enviados, no periodo das 16h do dia 27 de setembro de 2021 as
16h00min do dia 29 de setembro de 2021, observado o horério oficial de Brasilia/DF, por meio do link
Envio dos documentos referentes a Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do, disponivel no sitio
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21, em uUnico arquivo salvo no formato PNG,
JPG, JPEG ou PDF, contendo o documento referente a isen¢do solicitada, conforme previsdo do
subitem 7.9 deste Edital;

7.9.5.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagao de isengao.

7.9.5.2. No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagdo referente a isengdo, sera
considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente,
desconsiderando-se as informacdes neles registradas.

7.9.5.3. Expirado o periodo de envio da documentacdo a que se refere o subitem 7.9.5, ndo serdo aceitos
pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacgdo.

7.9.6. A relagdo das isencbes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, na data provavel de 11 de outubro de 2021.

7.9.7. O interessado que tiver seu pedido de isen¢do indeferido terd que efetuar todos os procedimentos
para inscricdo descritos nos subitens 7.10 e 7.11.
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7.9.8. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento do valor
da inscricdo dentro do prazo estabelecido para a mesma estard automaticamente excluido do
concurso publico.

7.9.9. O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga, tera sua
isencdo cancelada.

7.9.10. O candidato com isenc¢do deferida tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

7.9.11. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor da inscricao ao candidato que:

a) omitir informac@es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os hordarios estabelecidos neste Edital;

d) informar nimero de NIS invélido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em nome do candidato;
e) ndo apresentar todos os dados solicitados.

7.9.12. N3o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento feita em desacordo com este Edital.

7.9.13. Sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis, o candidato que prestar informacado falsa com intuito de
usufruir da isen¢do estara sujeito a:

a) cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacdo de
seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds homologac¢do do resultado e antes da
nomeacao para o cargo;

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagdo.

7.9.14. Averacidade das informacdes prestadas no requerimento de isengdo sera de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminacdo do concurso.

7.9.15. Durante o periodo de que trata o subitem 7.9.1 deste Edital, o candidato podera desistir de solicitar
a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, realizar uma nova inscricdo e efetuar o pagamento do
boleto.

7.9.16. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o concessdo, a correta indicagdo, no
sistema de inscricdo, da modalidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacdo da respectiva documentagao.

7.10. Para efetuar a inscrigdo por meio eletrénico, o interessado devera proceder da seguinte forma:

7.10.1. O candidato devera acessar o sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, onde

consta o Edital, o Formulario de Inscri¢do via internet e os procedimentos necessarios a efetivagdo da
inscricdo. A inscrigdo por meio eletrénico estara disponivel a partir da 16h do primeiro dia de inscri¢do
até as 16h00min do ultimo dia de inscri¢do, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

7.10.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orienta¢des para preenchimento do Formulario de
Inscri¢do via Internet e demais procedimentos, atentando para a confirmagao dos dados preenchidos
antes de enviar a inscrigdo, certificando-se da veracidade das informacgdes.
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7.10.3. As inscricGes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da
inscricdo, que devera ser feito até o dia 08 de novembro de 2021, até as 16h00min, em qualquer
agéncia da rede bancaria, por meio de servicos disponiveis na internet, agéncia lotérica ou rede
conveniada com o banco, obrigatoriamente, por meio do boleto bancario especifico, impresso pelo
proprio candidato no momento da inscrigdo. As inscricdes realizadas com pagamento apds essa data
nao serao aceitas.

7.10.4. N3o sera aceito pagamento feito através de depdsito bancério, DOC, TED, PIX e/ou similares.

7.10.5. O candidato, nos dias de realizacdo das Provas/Exames, devera estar munido do comprovante de
pagamento da inscri¢do a fim de eventual certificacdo e/ou consulta pelos organizadores.

7.10.6. 0] Edital e seus Anexos estardo disponiveis no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21 para consulta e impresséo.

7.10.7. Os candidatos deverdo verificar a confirmacdo de sua inscricdo no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, conforme subitem 8.1.

7.10.8. O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) devera ser impresso pelo candidato e, juntamente com o
comprovante de pagamento, ser apresentado nos dias de realiza¢cdo das Provas/Exames.

7.10.9. O descumprimento de qualquer das instrucdes para inscricdo por meio eletrénico implicara no seu
cancelamento.

7.10.10. A inscri¢do por meio eletronico, bem como o envio da documentagdo constante do subitem 7.9.1 é
de inteira responsabilidade do candidato. A FGV ndo sera responsavel por inscricdo ou documentacao
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

7.11. Para efetuar a inscrigdao no Posto de Inscri¢ao, o interessado devera proceder da seguinte forma:

7.11.1. Para os candidatos que ndo tiverem possibilidade de acesso a internet, sera disponibilizado Posto de
Inscricdo, no ENDERECO Rua Jornalista Orlando Dantas, 36 — Botafogo — Rio de Janeiro — RJ — CEP:
22.231-010, das 10h00min as 16h00min, que funcionard durante todo o periodo de inscri¢do, exceto
sabados, domingos e feriados.

7.11.1.1. Serd de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar sua inscrigdo, podendo contar com
orientagdes do atendente do posto. Ndo sera de responsabilidade do atendente efetuar a inscrigdo do
candidato.

7.11.1.2. Para efetuar a inscri¢do o candidato devera seguir todas as instrucdes descritas no subitem 7.10.

7.11.2. Realizada a inscrigao, o candidato receberd o comprovante e o boleto bancario para pagamento da
taxa de inscrigao.

7.11.3. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, obrigatoriamente por meio do boleto
bancdrio especifico, a ser pago em qualquer agéncia bancaria, preferencialmente no Banco Bradesco.

7.11.4. Nao serdo aceitos depdsitos bancarios ou qualquer tipo de transferéncia bancéria a favor da FGV
como forma de pagamento da taxa de inscri¢do.

7.11.5. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado até a data de vencimento constante no boleto
bancario.
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7.11.6. A inscricdo s6 sera efetivada apds a confirmacgdo pela instituicdo bancaria do pagamento do boleto
bancario.

7.12. O candidato somente sera considerado inscrito neste concurso publico apds ter cumprido todas as
instrucdes descritas no item 7 deste Edital.

7.13. As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a FGV do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa e correta ou que preenché-lo com dados de terceiros.

7.14. A FGV ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdes ndo veridicas,
endereco inexato ou incompleto fornecido pelo candidato ou seu procurador.

7.15. A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de qualquer documento exigido
importardo em insubsisténcia da inscricdo, nulidade de habilitacdo e perda dos direitos decorrentes,
em qualquer tempo, em qualquer etapa do certame, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

7.16. O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data de vencimento constante do
boleto bancario, poderd utilizar a opcao de imprimir a 22 via do boleto bancario, no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, até o dia 08 de novembro de 2021, 16h00min.

8. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES

8.1. O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) serd disponibilizado, para todos os candidatos inscritos, no
sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, a partir do dia 17 de janeiro de 2022.

8.2. Para os candidatos que ndo tiverem possibilidade de acesso a internet, sera disponibilizado Posto para
impressdo do Cartdo de Confirmagdo de Inscrigcdo (CCl). O local, as datas e os horarios de atendimento
serdo oportunamente divulgados em comunicado especifico.

8.3. E obrigac¢do do candidato conferir as informacdes contidas no CCl, bem como tomar conhecimento do
seu numero de inscricgdo no concurso, hordrio e local de realizagdo da 12 etapa (Prova de
Conhecimentos) da primeira fase.

8.3.1. Caso ndo consiga visualizar ou haja qualquer inexatiddo nas informagdes contidas no CCl, relativas a
sua inscri¢do, o candidato deverd entrar em contato, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis
para a realizacdo da Prova de Conhecimentos, com a FGV, pela Central de Relacionamento com o
Candidato, pelo telefone 0800 2834628 ou pelo enderego eletrénico concursopcrj21@fgv.br.

8.3.2. Erros referentes a grafia do nome, ao nimero do documento de identidade ou a data de nascimento
deverdo ser comunicados apenas no dia de realizagdo da Prova de Conhecimentos, na sala,
diretamente ao fiscal.

8.3.3. O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a
alteragdo através de solicitacdo assinada pelo préprio candidato, por meio do endereco eletrénico de
atendimento ao candidato concursopcrj21@fgv.br, anexando os documentos que comprovem tal
alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscri¢do, até a data de publicagdo
da homologac¢do do resultado final do certame. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em
contato com a FGV através do telefone 0800 2834628, na Central de Relacionamento com o Candidato,
para maiores orientagoes.
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9. DAS DISPOSIGCOES GERAIS PARA REALIZAGAO DA PRIMEIRA FASE

9.1. Os avisos relativos aos dias, locais e horarios de realizagdo de todas as Provas/Exames da primeira fase
do concurso serdo divulgados no DOERJ, Parte |, e no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.

9.1.1. A alocacdo dos candidatos nos locais de realizacdo de todas as etapas da primeira fase sera feita a
critério da FGV, no Municipio do Rio de Janeiro, podendo ser alocado também na regido metropolitana,
de acordo com a disponibilidade e capacidade dos locais considerando-se, inclusive, imposicées por
forca do combate a COVID-19 e as disposi¢Ges do presente Edital.

9.1.1.1. O local, a sala e o horario de realizagdo das provas serdo disponibilizados no sitio eletronico da FGV,
a partir de 17 de janeiro de 2022.

9.1.1.2. Em caso de indisponibilidade de locais adequados ou suficientes na localidade de realizagdo das
provas (Rio de Janeiro/RJ), estas poderdo ser realizadas em outras localidades proximas.

9.1.2. As Provas/Exames da primeira fase poderdo ser realizadas em quaisquer dias, inclusive aos sabados,
domingos ou feriados, a critério da FGV.

9.1.3. Nos dias das Provas/Exames, o candidato deverd comparecer aos locais determinados para sua
realizacdo com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario previsto para o fechamento dos
portdes, munido do CCl e do original do documento de identificagdo com foto, preferencialmente o
utilizado quando da realizacdo de sua inscricdo.

9.1.4. O candidato n3o podera alegar desconhecimento dos locais de realizagcdo das Provas/Exames como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a qualquer Prova/Exame no horario determinado,
qualquer que seja o motivo, sera considerado como DESISTENCIA do candidato e resultard em sua
exclusdo do concurso.

9.1.5. Somente poderdo prestar a Prova de Conhecimentos os candidatos cujas inscricdes tenham sido
confirmadas nos termos deste Edital.

9.2. O documento de identificacdo devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, em perfeitas
condicBes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

9.2.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de documentos, certidoes
de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira
de Habilitagdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras
de Agremiagdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem
como documentos ilegiveis e/ou n3o identificaveis.

9.2.2. No caso de documento extraviado ou subtraido, sera aceito qualquer outro documento de
identificagdo com foto, desde que o candidato comprove um ou outro fato, com cépia do respectivo
registro policial da ocorréncia emitido ha, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data da realizacdo das
Provas/Exames.

9.3. N3o havera, sob nenhum pretexto, segunda chamada para a realizacdo de quaisquer Provas/Exames,
bem como sua aplica¢do fora dos hordrios ou locais predeterminados pela FGV, ficando eliminado do
concurso o candidato que ndo comparecer, atrasar-se ou nao se fizer presente no decorrer de uma das
Provas/Exames.

9.4. N3o serio levados em consideracgdo os casos de alteracBes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes
ou temporarias (estados menstruais, indisposicGes, cdibras, contusdes, crises reumaticas, luxagoes,
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fraturas, crises de labirintite e outros), que impossibilitem a realizacdo da(s) Prova(s)/Exame(s),
diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos, excetuada a hipdtese de gravidez
comprovada quando da realizagdo da Prova de Capacidade Fisica, nos termos da Lei Estadual n2 6.059,
de 07 de outubro de 2011.

9.5. E assegurado as maes o direito de amamentar o filho de até 06 (seis) meses de vida durante a realizacio
das Provas/Exames, nos termos da Lei Estadual n° 8.355, de 01 de abril de 2019. A candidata que tiver
necessidade de amamentar durante as etapas do certame devera observar os procedimentos a seguir
e adotar todas as providéncias necessarias, nos termos deste Edital.

9.5.1. Assinalar, no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢cdo ou Isengdo, a opgdo correspondente a necessidade
de amamentar durante a realiza¢do das Provas/Exames.

9.5.2. Para comprovacdo da idade do lactente, devera ser apresentada, no dia da realizacdo das
Provas/Exames, cdpia simples da certiddo de nascimento.

9.5.3. A candidata deverad levar, no dia de realiza¢do das Provas/Exames, um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar
acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realizacdo das
Provas/Exames.

9.5.3.1. A FGV nao disponibilizard acompanhante para guarda da crianga.

9.5.3.2. Durante a amamentac¢do, somente podera permanecer na sala reservada para esse fim a candidata
lactante e a crianca, devendo o acompanhante aguardar em local separado a ser designado pela FGV.

9.5.4. Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 15 deste Edital, durante a realizacdo das Provas/Exames.

9.5.5. A mae lactante tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 02 (duas) horas, durante
30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido para a amamentagao serd compensado durante a
realizagdo das Provas/Exames, em igual periodo.

9.5.6. Nos hordrios previstos para amamenta¢do, a mae lactante somente poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova acompanhada de uma fiscal.

9.5.7. O acompanhante e a crianga deverdo adentrar no local de prova até o fechamento dos portdes,
juntamente com a candidata, devendo permanecer no local designado pela Comissao do Concurso até
a saida da candidata lactante.

9.5.8. Para as etapas posteriores a Prova de Conhecimentos, a mde lactante que necessitar amamentar
durante a realizagdo das Provas/Exames, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, no
prazo de 07 (sete) dias Uteis antes das Provas/Exames, observando os procedimentos constantes neste
Edital, para adogdo das providéncias necessarias.

9.6. O candidato com deficiéncia ou o candidato que necessitar de tratamento diferenciado para a realizagdo
da Prova de Conhecimentos, em razao de traumatismos, doencgas ndo contagiosas, cirurgias recentes
e situagBes que limitem a capacidade de locomocdo, deverd informar em campo especifico do
formulario de inscricdo a sua necessidade, e devera enviar o Laudo Médico conforme especificacbes e
prazo, descritos nos subitens 1.5.4 e 1.5.4.1.

9.6.1. Caso o candidato com deficiéncia necessite de tempo adicional para a realizacdo da Prova de
Conhecimentos devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, durante o periodo de inscrigao, ressalvada a hipdtese do subitem 9.6.2.1.
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Para tal, o candidato devera enviar o Laudo Médico conforme especificacdes e prazo, descritos nos
subitens 1.5.4 e 1.5.4.1.

9.6.2. Fica assegurada ao candidato com deficiéncia visual a op¢ao por um dos meios previstos no artigo 32
da Lei Estadual n? 6.542, de 25 de setembro de 2013, ou, ainda, outros que atendam as suas
necessidades.

9.6.2.1. Independente de requerimento, o candidato beneficidrio desta Lei tera resguardado um tempo
adicional de até uma hora para a realizacdo da Prova de Conhecimentos, em conformidade com o
paragrafo Unico do artigo 16 da Lei Estadual n2 6.542, de 25 de setembro de 2013.

9.6.3. O candidato que, por qualquer razao, passe a necessitar de condicdes especiais apds ter efetuado a
inscricdo, devera entrar em contato com a FGV, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da
realizacdo das Provas/Exames, por meio da Central de Relacionamento com o Candidato, pelo telefone
0800 2834628 e posterior confirmacdo via endereco eletronico concursopcrj21@fgv.br.

9.7. A solicitacdo de condi¢Ges especiais pelos candidatos serd atendida segundo os critérios de viabilidade
e razoabilidade.

9.8. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da(s)
Prova(s)/Exame(s), em razdo do afastamento do candidato do local de sua realizag&o, salvo nos casos
especificados neste Edital.

9.9. Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos candidatos travestis, transexuais ou
transgéneros durante o concurso.

9.9.1. Entende-se por nome social a designacao pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é
socialmente reconhecida, nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016.

9.9.2. O candidato interessado deverd assinalar, no ato da inscricdo, em campo préprio, a opcdo
correspondente a utilizacdo de nome social durante a realizagcdo das Provas/Exames, informando o
nome e sobrenome pelos quais deseja ser tratado e enviar, via upload, a imagem do documento de
identidade.

9.9.3. As publicagdes referentes aos candidatos travestis, transexuais ou transgéneros serdo realizadas de
acordo com o nome social.

9.10. Por motivo de seguranga serdo adotados os seguintes procedimentos, conforme a natureza da(s)
Prova(s)/Exame(s):

a) apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 180 (cento e
oitenta) minutos apds o inicio da prova, sempre acompanhado por um fiscal. Exclusivamente nos casos
de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios e necessidade extrema, o candidato poderd
ausentar-se da sala antes de completados os 180 (cento e oitenta) minutos iniciais da prova, sempre
acompanhado por um fiscal;

b) o candidato somente poderd entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de
realizacdo da Prova de Conhecimentos apds decorridos, no minimo, 180 (cento e oitenta) minutos do
seu inicio, ndo podendo, em nenhuma hipétese, levar consigo o Caderno de Questdes e qualquer tipo
de anotacdo de suas respostas;

c) os trés ultimos candidatos, ao terminarem a Prova de Conhecimentos, deverdo permanecer juntos no
recinto, sendo somente liberados apds entrega do material utilizado e registro dos seus nomes em Ata
e a consequente subscricdo desta. No caso de haver candidatos que concluam a Prova ao mesmo
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tempo, sendo um ou dois desses necessdrios para a permanéncia na sala, a selecdo dos candidatos
sera feita mediante sorteio;

d) nos locais da realizagdo de Provas/Exames, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer com
aparelhos eletrénicos (reldégio, notebook, tablet, receptor, gravador, calculadora, MP3, MP4 ou
similares, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc.). Celulares deverdo ser desligados,
retiradas as baterias e guardados dentro de envelope de seguranca fornecido pela FGV, devendo o
envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do candidato do local de realizacdo
da(s) Prova(s)/Exame(s). O descumprimento da presente instrucdo implicard na eliminagdo do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude;

e) no caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que ndo é possivel a retirada da bateria, os
mesmos deverao ser desligados e guardados dentro de envelope de seguranca fornecido pela FGV,
devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do candidato do local de
realizacdo das Provas/Exames. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado
do concurso ainda que seu aparelho esteja acondicionado no precitado envelope de seguranca;

f) apds a entrada em sala e durante a(s) Prova(s)/Exame(s), ndo sera admitida qualquer espécie de
comunicacdo entre os candidatos;

g) no caso de o candidato, ainda que policial, ingressar no local de realizacdo da(s) Prova(s)/Exame(s)
portando arma de fogo, deverd, apds apresentacdo da documentacdo pertinente a Coordenacao,
acautela-la no local indicado pelo fiscal e retira-la ao final da(s) Prova(s)/Exame(s);

h) serd permitido ao candidato levar seu Caderno de Questdes da Prova de Conhecimentos, desde que se
retire em definitivo da sala na ultima hora de prova, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da
sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchidas e assinadas;

i) nos locais da realizagdo da(s) Prova(s)/Exame(s), o candidato podera ser submetido a revista eletrénica,
sempre que for necessario;

j) ndo serd permitida a permanéncia de acompanhante no local da(s) Prova(s)/Exame(s), ressalvado o contido
no subitem 9.5, nem de candidatos que ja tenham terminado sua(s) Prova(s)/Exame(s). Ao terminarem
a(s) Prova(s)/Exame(s), os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel
nem mesmo a utilizacdo dos banheiros e/ou bebedouros.

9.11. Tera sua(s) Prova(s)/Exame(s) anulado(s) e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato
gue, durante a sua realiza¢do:

a) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou dando e/ou recebendo auxilio para a sua
execucao;

b) tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou reldgio de qualquer espécie,
gue venha a emitir qualquer som, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de
pertences e/ou conforme as orientacdes deste Edital, durante a realizacdo da(s) Prova(s)/Exames(s);

c) utilizar-se de livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta que ndo forem
expressamente permitidos;

d) ndo atender aos critérios das alineas “d” e “e” do subitem 9.10 e for surpreendido com celular fora do
envelope fornecido ou portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone
celular tocar, estes ultimos, mesmo dentro do envelope fornecido pela FGV;
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e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

f) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio, salvo os permitidos pela FGV (Caderno de Questdes e Folha de Respostas);

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;
h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questées ou a Folha de Respostas da Prova
de Conhecimentos, ressalvado o previsto no subitem 9.10.h;

j) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questoes;
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

[) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em
gualquer etapa do concurso publico.

9.12. De toda e qualquer ocorréncia verificada antes, durante ou apos a realizacdo da(s) Prova(s)/Exame(s),
serd lavrado o respectivo Termo pelo Coordenador Local, que o assinara juntamente com um fiscal.

9.12.1. O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo das Provas/Exames, descumprindo o disposto
no subitem 9.10, alinea “a”, deverd assinar o competente Termo de Ocorréncia, declarando sua
desisténcia do concurso.

9.13. A organizagdo do concurso ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo das Provas/Exames, nem por danos neles
causados.

9.14. No dia da realizagdo das Provas/Exames, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informac8es referentes ao seu contetdo e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificagao.

9.15. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrOnico, estatistico, visual, grafotécnico ou
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua(s) Prova(s)/Exame(s) sera(ao)
anulado(s) e ele serd automaticamente eliminado do concurso.

9.16. Para seguranca dos candidatos e garantia da lisura do concurso, podera ser colhida, como forma de
identificacdo, a impressdo digital dos candidatos no dia da realizagdo de cada etapa e, quando
necessario, por ocasido do ato da posse.

9.17. E expressamente proibido fumar nos locais de realizagdo da(s) Prova(s)/Exame(s).

10. DA 12 ETAPA — PROVA DE CONHECIMENTOS

10.1. A Prova de Conhecimentos, de carater eliminatdrio e classificatério, com data prevista para a sua
realizacdo em 23 de janeiro de 2022, consistird de prova compreendendo 60 (sessenta) questdes
objetivas (multipla escolha) versando sobre Lingua Portuguesa, Noges Basicas de Biologia e Anatomia
Humanas e Matematica, observado o contelddo programatico (Anexo 1), a ser realizada por todos os
candidatos, em uma Unica data, com duragao improrrogdvel de 04 (quatro) horas, exceto para os casos
previstos nos subitens 9.5.5, 9.6.1 e 9.6.2.1, distribuidas conforme o quadro do subitem 10.3.
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10.1.1 A Prova de Conhecimentos, de carater eliminatdério e classificatdrio, consistira de prova
compreendendo 60 (sessenta) questdes objetivas de multipla escolha versando sobre Conhecimentos
Basicos (30 questdes) e Conhecimentos Especificos (30 questoes).

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de Auxiliar Policial de
Necropsia:

DISCIPLINAS QUESTOES

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
Lingua Portuguesa 20

Matematica 10
MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos
TOTAL

Serd considerado aprovado na Prova de Conhecimentos o candidato que, cumulativamente:
a) acertar, no minimo, 30 (trinta) questdes do total da prova;
b) acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de cada Mdédulo.

10.2. Cada questdo tera 05 (cinco) alternativas de resposta, havendo somente uma opcdo correta.

10.3. A Prova de Conhecimentos tera o valor maximo de 60 (sessenta) pontos, distribuidos conforme a tabela

abaixo:
Minimo de
Moddulos Numero de | Total de Pontos | Pontos exigidos
Questdes no Médulo em cada um dos
Modulos
Lingua Portuguesa 20 20 10
Nog¢oes Basicas de Biologia e Anatomia 30 30 15
Humanas
Matematica 10 10 05
TOTAL 60 60 30

10.4. Serd considerado APROVADO na Prova de Conhecimentos o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de pontos, em cada um dos mddulos isoladamente. A nota final sera o somatério
das notas de cada um dos mddulos elencados no quadro do subitem 10.3.

10.5. Em caso de igualdade do total de pontos na Prova de Conhecimentos, a ordem de classificagdo
obedecerd aos seguintes critérios sucessivos:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscri¢do (Estatuto do Idoso);

b) que tiver desempenhado o exercicio efetivo da fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do CPP;
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¢) maior nimero de pontos nas questdes de No¢des Basicas de Biologia e Anatomia Humanas;
d) maior numero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) mais idoso, com idade inferior a 60 (sessenta) anos, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e
minuto do nascimento.

10.6. O candidato considerado APROVADO, segundo o critério definido neste Edital no subitem 10.4, sera
classificado em ordem decrescente da nota final obtida na Prova de Conhecimentos, conforme listas
abaixo elencadas:

a) Lista 1: Classificagcdo Geral de todos os candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos, inclusive os
candidatos destinatarios da reserva de vagas a portadores de deficiéncia, negros e indios e com
hipossuficiéncia econ6mica;

b) Lista 2: Classificacdo dos candidatos destinatarios da reserva de vagas a portadores de deficiéncia
aprovados na Prova de Conhecimentos;

c) Lista 3: Classificagdo dos candidatos destinatarios da reserva de vagas a negros e indios aprovados na Prova
de Conhecimentos;

d) Lista 4: Classificacdo dos candidatos destinatarios da reserva de vagas a pessoas com hipossuficiéncia
econd6mica aprovados na Prova de Conhecimentos.

10.7. Durante a realizacdo da Prova de Conhecimentos, é proibido o uso de quaisquer tipos de consultas,
sejam anotacdes, notas explicativas ou textos de qualquer natureza, nem a utilizacdo de livros, cddigos,
papéis, manuais, impressos ou anotacdes, 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais
como: chapéu, boné, gorro e similares, sob pena de ser o candidato eliminado do concurso.

10.8. Antes de iniciar a Prova de Conhecimentos, os candidatos deverao transcrever a frase que se encontra
na capa dos Cadernos de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Resposta.

10.9. O candidato devera transcrever as respostas da Prova de Conhecimentos para o Cartdo de Resposta,
gue sera o Unico documento vdlido para corre¢do eletrénica. A transcrigdo das alternativas para o
Cartdo de Resposta e sua assinatura sdo obrigatdrias e serdo de inteira responsabilidade do candidato,
que deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas no Caderno de
Questdes, pois a corre¢do da prova sera feita somente nesse documento e por processamento
eletronico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de Resposta, a verificar se o
numero do mesmo corresponde ao seu niumero de inscricdo contido no Cartdo de Confirmacdo de
Inscrigdo (CCl) e na Lista de Presenca.

10.10. Na Prova de Conhecimentos, o candidato deverd utilizar, exclusivamente, caneta esferografica
produzida em material transparente, de tinta indelével azul ou preta, para transcrever as alternativas
escolhidas para o Cartdo de Resposta, que serd o Unico documento valido para a correcao eletrénica.
O preenchimento do Cartdo de Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucées especificas contidas no Caderno de Questdes.

10.10.1. N3o havera substituicdo do Cartdo de Resposta por erro do candidato.

10.10.2. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das op¢des de resposta. Sera atribuida
NOTA ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, emenda
ou rasura.
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10.11. O gabarito oficial da Prova de Conhecimentos, bem como a relacdao da classificacdo dos candidatos
Edital, DOERJ,
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.

serdo divulgados por meio de no Parte I, e no sitio eletronico

10.11.1. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da Prova de Conhecimentos serdo divulgados ao
término da aplicacdo da Prova de Conhecimentos, apds o encerramento de todas as atividades, no
sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.

10.12. A legislagdo e alteragdes em dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital ndo serdo objeto de avaliagcdo nas provas deste concurso publico.

11. DA 22 ETAPA — PROVA DE CAPACIDADE FiSICA

11.1. Serdo convocados para a 22 ETAPA da primeira fase (Prova de Capacidade Fisica), por meio de
Edital DOERJ,
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21, o quantitativo de 100 (cem) candidatos

divulgado no Parte l, e no sitio eletronico

APROVADOS na 12 ETAPA da primeira fase (Prova de Conhecimentos), respeitadas as ordens
de classificacdo definidas nas 04 (quatro) listas (subitem 10.6) e as reservas para candidatos
cotistas, distribuidas na forma do subitem 1.1 deste Edital, a saber:

Reserva de vagas para | Reserva de vagas para | Reserva de vagas para
Ampla concorréncia negros e indios (Lei pessoa com pessoa com
Estadual n2 deficiéncia hipossuficiéncia
6.067/2011) econdmica (Lei
Estadual n?
7.747/2017)
65 20 05 10

11.1.1. Na convocagao para a Prova de Capacidade Fisica, o candidato concorrente,
concomitantemente, as vagas reservadas aos candidatos negros e indios, pessoa com
deficiéncia e pessoa com hipossuficiéncia econémica, serd convocado simultaneamente em
todas as listas nas quais tenha atingido a classificagdo necessaria.

11.1.1.2. Em tal situacdo, sera convocado um candidato adicional em cada uma das listas mencionadas.

11.1.2. Os candidatos destinatarios das vagas relativas a ampla concorréncia, conforme quadro
constante no subitem 11.1, que obtiverem pontuacdo empatada na ultima colocagdo da
ordem de classificacdo, também serdo convocados para a Prova de Capacidade Fisica.

11.1.3. Os candidatos destinatarios das vagas reservadas a negros e indios, conforme quadro constante
no subitem 11.1, que obtiverem pontuacdo empatada na ultima colocacdo da ordem de
classificacdo também serdo convocados para a Prova de Capacidade Fisica.

11.1.4. Os candidatos destinatdrios das vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, conforme
guadro constante no subitem 11.1, que obtiverem pontuacdo empatada na ultima colocagado

da ordem de classificagdo também serdo convocados para a Prova de Capacidade Fisica.
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11.1.5. Os candidatos destinatarios das vagas reservadas a pessoas com hipossuficiéncia econdémica,
conforme quadro constante no subitem 11.1, que obtiverem pontuagdo empatada na ultima
colocacdo da ordem de classificacdo também serdo convocados para a Prova de Capacidade
Fisica.

11.1.6. As vagas destinadas a negros e indios, a deficientes e a pessoas com hipossuficiéncia econémica
gue nao forem preenchidas, reverterao a ampla concorréncia, podendo ser preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, respeitada a ordem de classificacao.

11.2. Os candidatos que nao forem convocados para realizacdo da Prova de Capacidade Fisica (22
Etapa), estardo ELIMINADOS e, portanto, automaticamente excluidos do concurso.

11.3. A Prova de Capacidade Fisica, de carater eliminatdrio, visa aferir a aptiddao e a capacidade do
candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias das atribuicdes do cargo.

11.4. O candidato que ndo atender a chamada para a execucdo dos testes de esforco fisico estard
automaticamente excluido do concurso. Ndao havera, em nenhuma hipdtese, segunda
chamada.

11.4.1. Nao haverd segunda chamada para realizacdo da Prova de Capacidade Fisica, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, para justificar o atraso ou a auséncia. O candidato que ndo
comparecer ao local da prova, na data e hordrio determinados para sua realizacdo, sera
automaticamente eliminado do concurso.

11.5. A Prova de Capacidade Fisica, sera realizada no Municipio do Rio de Janeiro. O local, a data e o
horadrio da Prova de Capacidade Fisica serdo oportunamente divulgados em Edital de
convocacdo para a realizacdo da Prova de Capacidade Fisica, podendo conter normas e
informagdes complementares pertinentes.

11.5.1. Para a realizacdo da Prova de Capacidade Fisica, o candidato devera comparecer ao local de
prova com, no minimo, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia, portando o original do
documento de identificagdo com foto, preferencialmente o utilizado quando da realizagao de
sua inscricdo e, ainda, com trajes adequados, a saber: cal¢do de gindstica (ou malha, para o
sexo feminino), ténis e camiseta sem desenhos ou inscrigoes.

11.5.2 Orienta-se, ainda, aos candidatos, que ndo serd permitida a entrada e permanéncia de
candidatos fora do seu hordrio de convocacdo, bem como de terceiros (acompanhantes),
durante todo o periodo de realizagdo da Prova de Capacidade Fisica, em quaisquer
dependéncias do local de realizagdo da etapa.

11.5.3. A Prova de Capacidade Fisica sera realizada independentemente das diversidades fisicas ou
climaticas, na data estabelecida para a realizagao da mesma.

11.6. Para submeter-se a Prova de Capacidade Fisica, o candidato deverd, obrigatoriamente,
apresentar atestado médico especifico, conforme modelo do Anexo lll, constando suas plenas
condicBes de salde, capacitando-o a participar da prova, de acordo com o previsto neste
Edital.

11.6.1. O atestado médico de que trata o subitem 11.6 devera ter data de emissdo de, no maximo, 30
(trinta) dias antes da data da realiza¢do da Prova de Capacidade Fisica. O atestado médico
devera ser original, estar redigido em letra legivel, com citacdo do nome por extenso do
candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel
por sua emissao.

11.6.2. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em desconformidade
com o modelo constante no Anexo Ill ndo podera ser submetido a Prova de Capacidade Fisica,
sendo, automaticamente, excluido do concurso.
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11.6.3. Nao cabera a FGV, nem a Secretaria de Estado de Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro,
nenhuma responsabilidade no tocante a eventuais enfermidades e/ou lesdes que possam
acometer o candidato no decorrer da Prova de Capacidade Fisica.

11.7. A Prova de Capacidade Fisica consistira de 04 (quatro) testes de esforco fisico, todos de carater
eliminatério, sendo considerado INAPTO o candidato que ndo alcangar o desempenho exigido
em qualquer um deles, conforme descrito nos dois subitens seguintes:

11.7.1. Para candidatos do sexo feminino:

TESTE DE ESFORGO FiSICO INDICE MINIMO TEMPO MAXIMO
Flex3do de cubitos (bracos) 15 repeticGes 01 minuto
Flexao Abdominal 20 repeticdes 01 minuto
Corrida de Velocidade 100 metros 22 segundos
Corrida de Resisténcia 1.600 metros 12 minutos

11.7.2. Para candidatos do sexo masculino:

TESTE DE ESFORCO FiSICO iNDICE MINIMO TEMPO MAXIMO
Flexdo de cubitos (bragos) 25 repeticOes 01 minuto
Flexao Abdominal 25 repeticOes 01 minuto
Corrida de Velocidade 100 metros 20 segundos
Corrida de Resisténcia 2.000 metros 12 minutos

11.7.3. O candidato deverd executar cada um dos testes de esforgo fisico em apenas 01 (uma)
tentativa.

11.7.4. Quando considerado INAPTO em qualquer um dos testes de esforco fisico, o candidato, ao seu

critério, podera dar continuidade aos demais testes, sendo, portanto, seguida a regra prevista
no subitem 11.7.

11.8. No teste de flexdo de cubitos (bragos), o candidato devera realizar o teste da seguinte maneira:
11.8.1. Para o sexo feminino:

11.8.1.1. Posicdo inicial — 06 (seis) apoios: as duas maos no solo, bracos estendidos, ponta dos pés e
joelhos no solo, articulagdo do quadril totalmente estendida;

11.8.1.2. Pontos de contato com o solo: joelhos e palmas das maos;

11.8.1.3. Validagdo da contagem: sera quando os bragos formarem um angulo de 90° (noventa graus)
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em relacdo ao antebraco, e retornarem a posicao estendida. A posicdo das maos sera em
qualquer ponto da linha imagindria e infinita que passa por baixo dos dois ombros da
candidata, e no momento em que a mesma estiver deitada em decubito ventral.

11.8.2. Para o sexo masculino:

11.8.2.1. Posicado inicial — 04 (quatro) apoios: as duas maos no solo, bragos estendidos e ponta dos pés
no solo, articulacdo do quadril totalmente estendida;

11.8.2.2. Pontos de contato com o solo: ponta dos pés e palmas das maos;

11.8.2.3. Validagao da contagem: serd quando os bracos formarem um angulo de 90° (noventa graus)
em relacdo ao antebraco, e retornarem a posicao estendida. A posicdo das maos sera em
qualquer ponto da linha imagindria e infinita que passa por baixo dos dois ombros do
candidato, e no momento em que o mesmo estiver deitado em decubito ventral.

11.9. No teste de flexdo abdominal, o(a) candidato(a) devera realizar o teste da seguinte maneira:

11.9.1. Posicdo inicial: deitado(a) em decubito dorsal, com as pernas estendidas, paralelamente ao
solo e bragos estendidos ao lado da cabeca, paralelamente ao solo;

11.9.2. Execucgdo: apds a autorizagdo para inicio do movimento, o(a) candidato(a) devera flexionar o
quadril aproximando o térax dos joelhos, retornando a posicdo inicial, a fim de que seja
validada a contagem.

11.10. No teste de corrida de velocidade, o candidato devera percorrer a distdncia de 100 (cem)
metros, no tempo maximo indicado de acordo com o sexo.

11.11. No teste de corrida de resisténcia, o candidato deverd percorrer a distancia minima exigida, de
acordo com o sexo, no tempo maximo de 12 (doze) minutos, admitindo-se eventuais paradas
ou execucdo de trechos em marcha, sem auxilio de terceiros.

11.12. O inicio e o término dos testes de esforgo fisico se fardo com um silvo longo de apito ou
sinalizacdo visual, quando o cronémetro serd acionado/interrompido.

11.12.1. Ao sinal de término do teste de esforco fisico, o candidato devera interromper a trajetdria da
corrida, evitando ultrapassar a linha de chegada ou abandonar a pista e aguardar sua liberagao
por parte do examinador. A ndo obediéncia a essa orienta¢do acarretara a eliminag¢dao do
candidato do concurso.

11.13. N&o sera permitido ao candidato:

a) depois de iniciado o teste de esforgo fisico, abandonar o circuito antes da liberagdo do examinador;

b) prestar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

11.14. Recomenda-se que o candidato, para a realizacdo das provas, tenha feito sua ultima refeicdo
com antecedéncia minima de 02 (duas) horas.

11.15. O candidato que vier a acidentar-se, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um
dos testes de esforgo fisico da Prova de Capacidade Fisica, e ndo tiver condi¢cdo de continuar,
estard automaticamente excluido do concurso.

11.16. Ao final de cada teste, independentemente de aprovac¢do ou nao, o candidato devera assinar
imediatamente a ficha contendo os dados relativos a sua performance.

11.16.1. No caso do candidato se recusar a assinar a sua ficha, serdo convocadas 02 (duas)
testemunhas, as quais assinardo em substituicdo ao candidato que se recusou, registrando-se
em relatério tal ocorréncia.

11.17. Nao serdo contabilizadas as repeticGes de cada exercicio que forem executadas de forma
incorreta, ou em inobservancia de quaisquer das regras de execuc¢do, devendo o fiscal de prova
avisar ao candidato para a corregdo.
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11.17.1. A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do nimero de repeti¢cdes efetuadas
pelos candidatos em cada teste, serd feita exclusivamente por componente da Banca
Examinadora.

11.18. Fica vedado o uso de qualquer acessoério para execucdo dos 04 (quatro) testes de esforco fisico
da Prova de Capacidade Fisica, a saber: joelheira, cotoveleira, luva, tensor, bandagens etc.,
ressalvado o uso de prétese por candidato com deficiéncia.

11.19. O resultado da Prova de Capacidade Fisica sera publicado no DOERJ, Parte |, e no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, constando:

APTO - candidato que alcancar o desempenho exigido em todos os testes de esforco fisico a que for
submetido, na forma dos subitens 11.7 e seguintes;

INAPTO - candidato que ndo alcancar o desempenho exigido em qualquer um dos testes de esfor¢o
fisico, conforme estabelecido pelos subitens 11.7 e seguintes;

EXCLUIDO - sera excluido do concurso o candidato que:

ndo atender a chamada para a execugdo dos testes de esforco fisico da Prova de Capacidade Fisica
(subitem 11.4);

deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em desconformidade com o modelo
constante no Anexo Il do presente Edital (subitens 11.6, 11.6.1 e 11.6.2);

vier a acidentar-se, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos testes de esforco
fisico da Prova de Capacidade Fisica (subitem 11.15).

12. DA 32 ETAPA — EXAME PSICOTECNICO

12.1. Serdo convocados para a 32 ETAPA da primeira fase (Exame Psicotécnico), por meio de Edital divulgado
no DOERJ, Parte |, e no sitio eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, todos os

candidatos considerados APTOS na Prova de Capacidade Fisica (22 etapa), em ordem alfabética do
nome, ndo havendo, em nenhuma hipétese, segunda chamada.

12.1.1. O Exame Psicotécnico tera carater unicamente eliminatoério.

12.1.2. Em conformidade com o artigo 42 da Resolugdo n? 002/2016 do Conselho Federal de Psicologia, a
FGV nomeara grupo de profissionais psicélogos(as), especializado, para proceder a avaliagdo dos
candidatos.

12.2. O Exame Psicotécnico sera realizado no Municipio do Rio de Janeiro. O local, a data e o horario do
Exame Psicotécnico serdo oportunamente divulgados em Edital de convocacdo para a realizagdo do
Exame Psicotécnico, podendo conter normas e informagdes complementares pertinentes.

12.2.1. Para a realizagdo do Exame Psicotécnico, o candidato deverd comparecer ao local de prova com, no
minimo, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario marcado para o inicio do exame, portando
o original do documento de identificacdo com foto, preferencialmente o utilizado quando da realizagdo
de sua inscricdo, o Cartdo de Confirmacdo de Inscrigdo (CCl) e caneta esferografica azul ou preta.

12.3. O Exame Psicotécnico para fins de selecdo de candidatos é um processo sistematico, de levantamento
e sintese de informagdes, com base em procedimentos cientificos que permitem identificar aspectos
psicoldgicos do candidato compativeis com o desempenho das atividades e profissiografia do cargo de
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Auxiliar Policial de Necropsia.

12.4. O Exame Psicotécnico consistirda na analise objetiva e padronizada de caracteristicas cognitivas,
emocionais, de personalidade e motivacionais dos candidatos, podendo ser aplicado coletivamente.
Para tanto, poderdao ser utilizados testes, questionarios ou inventdrios aprovados pelo Conselho
Federal de Psicologia, conforme a plataforma SATEPSI (Resolucdo CFP n? 009/2018), e realizados por
psicélogos registrados no Conselho Regional de Psicologia.

12.5. No dia da realizacdo dos testes o candidato deverd atentar-se apenas as instrucdes que forem
transmitidas pelos técnicos responsdveis pela aplicagao.

12.6. Nas horas que antecedem o Exame Psicotécnico, o candidato devera observar os seguintes cuidados:
¢ dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos oito horas de sono;

¢ alimentar-se adequadamente no dia do exame com uma refeicao leve e saudavel;

e evitar a ingestdo de bebidas alcodlicas.

12.6.1. N3do serdo consideradas alteragGes socioeconémicas, fisicas, psiquicas, nem altera¢Ges bioldgicas
tempordrias no dia da aplicacdo da Testagem Psicoldgica.

12.7. Os instrumentos utilizados para avaliar o perfil psicoldgico do candidato, a fim de verificar sua
capacidade de adaptacdo e seu potencial de desempenho positivo, serdo definidos segundo os
critérios objetivos e os parametros estabelecidos pelo Perfil Profissiografico através das caracteristicas

abaixo:
CARACTERISTICA DESCRICAO DIMENSAO
Controle Habilidade de reconhecer as préprias emog¢des diante de um
. estimulo, controlando-as de forma que nao interfiram em seu Superior
Emocional
comportamento.
Aceleracdo das fun¢les organicas, causando agitacao
Ansiedade emocional que pode afetar a capacidade cognitiva do Médio
candidato.
Incapacidade de controlar as emogdes e tendéncia a reagir de
Impulsividade forma brusca e intensa diante de um estimulo interno ou Inferior

externo.

Atencdo as atividades profissionais bem como a percep¢ao de
Atencao elementos ou de riscos que possam vir a prejudicar o bom Superior
desempenho da funcao.

Capacidade de conduzir as pessoas influenciando de forma
Lideranga positiva para que contribuam voluntariamente com os|Médio superior
objetivos da Instituicdo.
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Manifestacdo de tendéncia ao ataque em oposicdo a fuga de

perigos ou enfrentamento de dificuldades. Médio

Agressividade

Capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob
sua responsabilidade, participando delas de maneira Superior
construtiva.

Disposi¢ao para o
trabalho

Capacidade de agir adequadamente sem depender de ordem

- . . ~ . Superior
ou decisao superior em situagdes especificas.

Iniciativa

Capacidade de relacionar-se com outras pessoas, percebendo
e reagindo adequadamente as necessidades, sentimentos e Médio
comportamentos dos outros.

Relacionamento
Interpessoal

Capacidade de diversificar seu comportamento, de modo
Flexibilidade adaptativo, atuando adequadamente, de acordo com as Médio
exigéncias de cada situacdo em que estiver inserido.

Capacidade do individuo em tomar decisdes, assumindo suas

N Superior
consequéncias.

Responsabilidade

Capacidade de seguir um método, uma ordem, uma maneira

de ser e de agir. Superior

Disciplina

E a capacidade de identificar fatos isolados, perceber o
Raciocinio Légico |conteddo de um conceito em toda a sua extensado, Médio
estabelecendo relacdes entre os dados analisados.

Corresponde a um aumento voluntario e direcionado da
atencao onde se busca prestar atencdao em tudo o que esta
ocorrendo ao redor e, ao mesmo tempo, levar ao maximo a
capacidade perceptiva.

Percepgdo Médio

12.7.1. O candidato sera considerado INAPTO se ndo atingir a dimensdo esperada em duas, ou mais, das
caracteristicas acima.

12.8. Desta andlise resultara o parecer dos seguintes resultados:

a) APTO — candidato apresentou, no momento atual de sua vida, perfil psicolégico compativel com o perfil
do cargo pretendido;

b) INAPTO — candidato ndo apresentou, no momento atual de sua vida, perfil psicolégico compativel com o
perfil do cargo pretendido;

c) EXCLUIDO - candidato ndo compareceu ao Exame Psicotécnico.

12.8.1. Estara automaticamente eliminado do concurso o candidato que:
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a) ndo comparecer no dia e horario divulgados no Edital de convocacgdo para essa etapa;

b) durante a aplicacdo do Exame Psicotécnico for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas,
verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros, anotacgdes,
impressos ou similares, maquina calculadora, bip, telefone celular, notebook, reldgio, equipamentos
eletrbnicos etc.;

c) tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo do Exame Psicotécnico,
ou perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos;

d) utilizar-se de qualquer meio na tentativa de burlar o Exame Psicotécnico, ou for responsavel por falsa
identificacdo pessoal;

e) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;
f) deixar de assinar a lista de presenca;

g) sair do recinto em que estiver sendo aplicado o Exame Psicotécnico, ndo observando as normas contidas
no Edital de convocacao para a realizacdo da avaliacao;

h) for considerado INAPTO para o cargo.

12.9. A inaptiddo no Exame Psicotécnico ndo pressupde a existéncia de transtornos mentais; indica, tdo
somente, que o avaliado ndo atendeu, a época do Exame, aos parametros exigidos para o exercicio
das fung¢des de Auxiliar Policial de Necropsia.

12.10. Para a divulgacdo dos resultados, sera observado o previsto na Resolucdo n2 02/2016 do Conselho
Federal de Psicologia, que cita no caput do seu artigo 62 que “a publicagdo do resultado da avaliacdo
psicoldgica sera feita por meio de relacdo nominal, constando os(as) candidatos(as) aptos(as)”.

12.11. Sera facultado ao candidato considerado Inapto, e somente a este, tomar conhecimento das razées
de sua inaptiddao por meio de entrevista devolutiva. O local, a data e o horario para a entrevista
devolutiva serdo oportunamente divulgados em Edital de convocag¢do para a entrevista devolutiva,
podendo conter normas e informagdes complementares pertinentes.

12.12. No comparecimento a entrevista devolutiva, o candidato podera estar acompanhado de um psicdlogo,
gue ndo tenha participado da aplicagdo dos testes deste certame publico. Nesta hipdtese, esse dever3,
obrigatoriamente, estar inscrito no Conselho Regional de Psicologia. A entrevista devolutiva sera
exclusivamente de carater informativo, para esclarecimento do motivo da inaptiddo do candidato ao
propdsito seletivo, ndo sendo, em hipdtese alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade
de realizagdo do teste.

12.13. As informag0es técnicas relativas ao perfil s6 poderao ser discutidas com o psicélogo que acompanhar
o candidato, conforme a legislacdo vigente da Classe. Caso o candidato comparega sozinho a sessdo
de conhecimento das razles, tais aspectos técnicos ndo serdo discutidos, bem

como nao serd permitido o acesso aos testes realizados.

12.14. Apds a realizacdo da entrevista devolutiva, serd facultado ao candidato solicitar a revisdo de sua
avalia¢do, conforme previsto no subitem 17.2.4 deste Edital.

12.15. O resultado do Exame Psicotécnico serd divulgado no DOERJ, Parte I, e no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.
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13. DA 42 ETAPA — EXAME MEDICO

13.1. Todos os candidatos considerados APTOS no Exame Psicotécnico serdo convocados por meio de Edital
divulgado no DOERJ, Parte l, assim como no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21, em ordem alfabética do nome, para o Exame Médico.

13.2. O Exame Médico, de cardter eliminatdrio, visa aferir a salde e a capacidade do candidato para suportar
fisica e organicamente as exigéncias do Curso de Formacdo Profissional (CFP) e das atribui¢cdes do
cargo.

13.2.1. O Exame Médico, sera realizado no Municipio do Rio de Janeiro. O local, a data e o horario do Exame
Médico serdo oportunamente divulgados em Edital de convocacao para a realizacdao do Exame Médico,
podendo conter normas e informagées complementares pertinentes.

13.2.2. Para a realizacdo do Exame Médico, o candidato devera comparecer ao local de prova com, no
minimo, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario marcado para o inicio do exame, portando
o original do documento de identificacdo com foto, preferencialmente o utilizado quando da realizacdo
de sua inscricdo, e dos exames e atestados pertinentes a etapa.

13.3. Os candidatos deverdo providenciar, as suas expensas, 0s seguintes exames e atestados datados de, no
maximo, 90 (noventa) dias para a realiza¢cdo dos exames médicos:

a) hemograma completo + VHS;

b) glicose, ureia e creatinina;

c) VDRL;

d) urina — EAS;

e) eletroencefalograma com laudo;

f) eletrocardiograma com laudo para candidatos acima dos 40 anos;

g) exame oftalmoldgico completo (acuidade visual, fundo de olho e tonometria);

h) esquema vacinal antitetanico atualizado;

i) raio X de tdrax PA e perfil, com laudo;

j) atestado médico (original) de que o candidato esta apto a exercer as atividades do cargo.

13.4. No resultado de cada um dos exames/atestado deverdo constar, de forma legivel, os dados e nimero
de identidade do candidato e a identificagdo do profissional que o realizou.

13.5. A critério da Banca Examinadora, poderdo ser solicitados novos exames ou a repeticdo de exames, se
necessdrio, para a conclusdo do diagndstico, que ocorrerdo também as expensas dos candidatos.

13.6. O resultado sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliagcdo do candidato.
13.7. Ao final desta etapa, de cardter eliminatdrio, o candidato serd considerado APTO ou INAPTO.

13.7.1. Para que o candidato seja considerado APTO, é necessario que os resultados dos exames solicitados
se situem dentro dos parametros de normalidade.

13.8. O resultado do Exame Médico serd publicado no DOERJ, Parte |, bem como no sitio eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.
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14. DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE

14.1. Estara habilitado na primeira fase do concurso o candidato APROVADO na Prova de Conhecimentos de
acordo com os critérios estabelecidos nos subitens 10.4 e 10.5, e APTO na Prova de Capacidade Fisica e
Exames Psicotécnico e Médico.

14.2. A nota final da primeira fase serd a nota obtida na Prova de Conhecimentos, que definird a ordem de
classificacdo a ser seguida para a matricula no Curso de Formacao Profissional (CFP).

14.3. A divulgacdo do resultado final da primeira fase do concurso, com a respectiva pontuacdo, sera
realizada por meio de 04 (quatro) listas, conforme segue:

14.3.1. Lista 1: Classificacao Geral de todos os candidatos habilitados na primeira fase, inclusive os candidatos
destinatarios da reserva de vagas a pessoas com deficiéncia, negros e indios e com hipossuficiéncia
econdmica;

14.3.2. Lista 2: Classificacdo dos candidatos destinatarios da reserva de vagas a pessoas com deficiéncia
habilitados na primeira fase;

14.3.3. Lista 3: Classificacdo dos candidatos destinatarios da reserva de vagas a negros e indios habilitados
na primeira fase;

14.3.4. Lista 4: Classificagdo dos candidatos destinatarios da reserva de vagas a pessoas com hipossuficiéncia
econdmica habilitados na primeira fase.

15. DA SEGUNDA FASE — CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL (CFP)

15.1. Os candidatos APROVADOS e CLASSIFICADOS, dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, na
primeira fase do concurso, serdo convocados, por meio de publicacdo no DOERJ, Parte I, e no sitio
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, para matricula no Curso de Formagéo
Profissional (CFP), nos termos do art. 14, § 12 da Lei Estadual n2 3.586, de 21 junho de 2001, destinado
a preparagao técnica necessaria ao regular desempenho das atribui¢ées do cargo, observada a ordem

de classificagdo, incluidos neste quantitativo os percentuais das reservas de vagas estabelecidos no
presente Edital.

15.1.1. Por ocasido da matricula, o candidato devera efetuar a comprovacado do requisito da alinea “c” (18
anos completos) do subitem 3.1 deste Edital, pois, durante o CFP, o candidato manusearda armas de
fogo.

15.1.2. Na hipdtese de ndo comparecimento para a matricula, serdo convocados, por meio de publicacdo no
DOERJ, os candidatos subsequentes na ordem de classificacdo, respeitadas as reservas de vagas
previstas neste Edital, podendo tal procedimento repetir-se quantas vezes forem necessarias até o
inicio do CFP, na forma do disposto no artigo 14, §1° da Lei Estadual n° 3.586, de 21 de junho de 2001,
e do paragrafo Unico, do artigo 57, do Decreto Estadual n° 43.876, de 08 de outubro de 2012.

15.2. O CFP, de carater eliminatdrio e classificatério, com apuracdo de frequéncia, aproveitamento e
conceito, terad o prazo de duragdo previsto Lei Estadual n? 4.020, de 06 de dezembro de 2002, alterada
pela Lei Estadual n2 4,989, de 27 de fevereiro de 2007.

15.3. Enquanto durar o CFP, o candidato recebera bolsa-auxilio correspondente a 80% (oitenta por cento) do
valor do vencimento da classe inicial do cargo, sem incidéncia de descontos previdencidrios. A
percepc¢do da bolsa-auxilio ndo configura relagdo empregaticia ou vinculo estatutario, a qualquer
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titulo, do candidato com o Estado, conforme o art. 14 §12 e §22 da Lei Estadual n° 3.586, de 21 de
junho de 2001.

15.4. O CFP reger-se-a pelo Regime Escolar da Academia Estadual de Policia Sylvio Terra, aprovado pela
Resolugdo SSP n2 468, de 21 de junho de 1982 (DOERJ de 13/07/82), pelo Manual do Aluno, instituido
pela Portaria PCERJ n2 621, de 18/03/2012, e suas alteragGes posteriores, por ato administrativo
especifico, a cargo da ACADEPOL, que definird, entre outras disposicdes, as disciplinas a serem
ministradas e os critérios de apuracdo de frequéncia, aproveitamento e conceito do referido curso.

16. DA PROVA DE INVESTIGAGAO SOCIAL

16.1. O candidato matriculado no Curso de Formacdo Profissional (CFP) serd submetido a Prova de
Investigagdo Social, de carater eliminatério, considerando-se seus antecedentes criminais e sociais, bem
como sua conduta no CFP.

16.2. A Banca de Investigacao Social examinard os atos da vida civil do candidato, podendo este ser eliminado,
guando constatada conduta desabonadora em sua vida publica ou particular, ainda que ndo considerada
como ilicita, desde que incompativel com a natureza da funcdo policial.

16.2.1. A Investigacdo Social devera considerar os assentamentos funcionais dos candidatos, se servidores
publicos.

16.3. A Investigacdo Social serd realizada com base em documentos oficiais relacionados em formulario
proprio, que contera perguntas de carater pessoal.

16.4. Ao resultado da Investigacdo Social ndo serdo atribuidos pontos ou notas, sendo o candidato
considerado INDICADO ou CONTRAINDICADO para o exercicio do cargo.

16.5. A pratica de atos desabonadores no exercicio da fungdo publica, na atividade privada, ou nas relagées
sociais sera apreciada pela Banca Examinadora, podendo importar em exclusao do candidato do concurso.

16.5.1. Serd eliminado do concurso o candidato que, apds iniciada a Investiga¢do Social, for considerado
CONTRAINDICADO pela respectiva Banca Examinadora.

16.6. O candidato devera, obrigatoriamente, retirar os Questiondrios de Informagdes Confidenciais (QIC) por
ocasido da matricula no CFP e devolvé-los, devidamente preenchidos e instruidos com os documentos
necessarios, mencionados nos préprios questionarios.

16.6.1. O candidato dispord de 30 (trinta) dias, contados do recebimento dos questiondrios, para
preenchimento e devolugdo, acompanhados das certidGes a seguir, que deverdo ser emitidas em todos os
Municipios ou Estados da Federacdo em que o candidato residiu nos ultimos 05 (cinco) anos:

a) Certiddo do 12 ao 42 Oficio de Registro de Distribuicdo — acdes civeis e criminais;
b) Certiddo do 92 Oficio de Registro de Distribuicdo — execugdes fiscais;

c) Certidao da Justica da Unido — Distribuicdo de A¢des Criminais;

d) Certiddo do 12 Oficio de Interdi¢Ges e Tutelas;

e) Certiddo do 22 Oficio de Interdigdes e Tutelas;

f) Certiddo do TRE de seu domicilio eleitoral — de quitagdo e de crimes eleitorais;
g) Certiddo do Tribunal Regional do Trabalho — 12 Regido — a¢Ges trabalhistas;

h) Certiddo da Justica Federal — a¢Ges civeis e criminais.
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16.6.2. O candidato residente fora do Municipio do Rio de Janeiro devera apresentar comprovante do Féorum
local, esclarecendo quantos e quais sdo os Cartérios do Registro de Distribuicdo Civel e Criminal, Cartdrio de
Registro de Distribuicdo de Execucdes Fiscais e Cartérios de Interdicdo e

Tutela daquela(s) Comarca(s).

16.7. A ACADEPOL podera exigir que o candidato providencie, as suas expensas, sob pena de ser
CONTRAINDICADO e eliminado do concurso, documentacdo complementar, a fim de dirimir eventuais
duvidas que surjam durante a condugdo do processo de Investigacdo Social.

16.8. Sera eliminado do concurso o candidato que deixar de fazer a entrega, no prazo que for fixado, de um
ou mais documentos que sejam necessarios a Investigacdo Social, bem como fizer afirmagGes inexatas ou
falsas, sem prejuizo da responsabilizagao criminal, conforme o caso.

16.9. Serd eliminado e, portanto, excluido do concurso publico o candidato que tiver omitido ou faltado com
a verdade quando do preenchimento do QIC, sem prejuizo de eventual responsabilizacdo criminal, conforme
0 caso.

16.10. A Banca Examinadora da Prova de Investigacdo Social deverd apresentar, em até 15 (quinze) dias apds
o término do Curso de Formacdo Profissional, relacdo nominal de todos os candidatos considerados
INDICADOS.

17. DOS RECURSOS

17.1. Caberad interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, a FGV, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo no DOERJ, Parte |, do ato objeto de
impugnagao:

17.1.1. Contra o indeferimento da solicitagcdo de isen¢do da taxa de inscrigdo;

17.1.2. Contra o indeferimento da inscricdo nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condicdo especial,
inscricdo como pessoa com deficiéncia, e inscricdo de candidato com hipossuficiéncia econ6mica.

17.2. Os recursos da primeira e segunda fases do concurso ocorrerdo da seguinte forma:
17.2.1. Prova de Conhecimentos - Gabarito preliminar:

a) apos a publicacdo do gabarito preliminar sera facultado ao candidato a interposi¢cdo de recurso contra o
conteudo das questdes e a divergéncia de gabarito. O candidato terd o prazo de 07 (sete) dias Uteis, contados
a partir do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo no DOERJ, Parte |, para formalizar seu recurso,
devendo acessar o sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21 das 00h00Omin do primeiro
dia as 23h59min do ultimo dia, preencher sua argumentagdo fundamentada em formuldrio préprio
disponibilizado para este fim, e encaminhar a FGV, conforme trata o subitem 17.3.

b) apds o julgamento dos recursos da Prova de Conhecimentos, os pontos correspondentes as quest&es
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, publicando-se entdo novo
gabarito, do qual ndo caberd novo recurso.

c) as anulagbes de questGes ou alteragdes de gabarito ou de notas, resultantes das decisGes dos recursos
deferidos, serdo dadas a conhecer, coletivamente, através da Internet no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos

candidatos.

d) admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceito, sob nenhuma hipdtese, recursos coletivos.
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17.2.2. Prova de Conhecimentos — Pontuacao:

a) vencida a fase de analise e julgamento dos recursos dos gabaritos, sera publicada a lista de pontuacgdo e
classificacdo. Nesta etapa sera facultado ao candidato interposi¢do de recurso contra a pontuacao atribuida.
No primeiro dia atil subsequente a publicacdo no DOERJ, Parte |, do resultado da Prova de Conhecimentos,
serd disponibilizado ao candidato vista da imagem do seu Cartdo de Resposta, através do sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, que ficara disponivel pelo periodo de 04 (quatro) dias Uteis.
O candidato tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao término
do prazo de vista do seu Cartdo de Resposta, para formalizar seu recurso, devendo acessar o sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21 das 00h00Omin do primeiro dia as 23h59min do ultimo dia,
preencher sua argumentacdao fundamentada em formuldrio préprio disponibilizado para este fim, e
encaminhar a FGV, conforme trata o subitem 17.3.

17.2.3. Prova de Capacidade Fisica:

a) apds a publicacdo do resultado preliminar da Prova de Capacidade Fisica, sera facultado ao candidato
considerado INAPTO, a interposicdo de recurso. O candidato terad o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a
partir do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo no DOERJ, Parte |, para formalizar seu recurso,
devendo acessar o sitio eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, das 00h00min do primeiro
dia as 23h59min do ultimo dia, preencher sua argumentacdo fundamentada em formuldrio préprio
disponibilizado para este fim, e encaminhar a FGV, conforme trata o subitem 17.3.

17.2.4. Exame Psicotécnico:

a) o candidato considerado INAPTO no Exame Psicotécnico poderd, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis,
contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da publicagdo do resultado no DOERJ, Parte |, mediante
requerimento dirigido a Banca Examinadora correspondente, através do formulario prdprio disponibilizado
no sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, requerer entrevista devolutiva, podendo
fazer-se acompanhar de psicélogo, obrigatoriamente inscrito no Conselho Regional de Psicologia — CRP,
contratado as suas expensas. O local, a data e o horario para a entrevista devolutiva serdo oportunamente
divulgados em Edital de convocacdo para a entrevista devolutiva, podendo conter normas e informagdes
complementares pertinentes.

b) durante a entrevista devolutiva, somente o psicélogo podera analisar o material utilizado para o Exame
Psicotécnico e informar ao candidato as razdes de sua INAPTIDAO, observada a ética profissional. Sera
facultado ao psicélogo exercer o direito de defesa do candidato, inclusive com sustentagdo oral, no prazo
maximo de 20 (vinte) minutos. Caso o candidato compareca sozinho a entrevista, ndo serdo discutidos
aspectos técnicos de sua avaliagdo, bem como nao sera permitido o acesso aos testes realizados.

c) caso o candidato n3o concorde com a fundamentag3o da INAPTIDAO, terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da entrevista devolutiva de que trata a letra “b” do
subitem 17.2.4, para formalizar seu recurso, devendo acessar o sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, das 00h00Omin do primeiro dia as 23h59min do ultimo dia,
preencher sua argumentacdo fundamentada em formuldrio préprio disponibilizado para este fim, e
encaminhar a FGV, conforme trata o subitem 17.3.

17.2.5. Exame Médico:

a) apo6s a publicagcdo do resultado preliminar do Exame Médico, sera facultado ao candidato considerado
INAPTO a interposi¢cdo de recurso. O candidato terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagdo do resultado no DOERJ, Parte |, para formalizar seu recurso,
devendo acessar o sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21 das 00h00Omin do primeiro
dia as 23h59min do ultimo dia, preencher sua argumentacdo fundamentada em formuldrio préprio
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disponibilizado para este fim, e encaminhar a FGV, conforme trata o subitem 17.3.
17.2.6. Curso de Formagao Profissional (CFP):

a) em face do resultado das Verificagdes de Aprendizagem e demais questées relativas ao CFP, cabera recurso
a Direcdo da ACADEPOL, nos termos do artigo 14, § 32, ¢/c o artigo 16, ambos da Lei Estadual n° 3.586, de 21
de junho de 2001.

17.2.7. Prova de Investigacdo Social:

a) o candidato considerado CONTRAINDICADO na Prova de Investigacdo Social podera requerer, no prazo de
03 (trés) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo do resultado no
DOERJ, Parte |, vista do relatério com os motivos de sua contraindicacdo, e, se assim o quiser, apresentar
recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao dia da vista,
na forma a ser divulgada posteriormente.

17.3. Os recursos previstos na primeira fase deverao ser protocolados em requerimento proprio, através de
link disponivel no sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.

17.3.1. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacgdes, sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Examinadora para avaliacao.

17.4. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados, contendo a fundamentacao das
alegacbes comprovadas por meio de citacdo de artigos, itens, paginas de livros, nomes de autores e
amparadas pela legislacao.

17.5. O prazo para interposi¢cdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
17.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.
17.7. N3o serdo aceitos recursos encaminhados por fac-simile (fax), via postal ou endereco eletrénico.

17.8. Sera indeferido, liminarmente, o recurso interposto fora do prazo, ou cujas razdes sejam inconsistentes
e/ou fora das especificacbes estabelecidas neste Edital, bem como dirigido a Banca Examinadora ou a
Administracdo de forma ofensiva.

17.9. As decisGes da Comissdo do Concurso e das Bancas Examinadoras constituem ultima instancia para
recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razdo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos
adicionais em relagdo a mesma questao.

17.10. Os resultados dos recursos serdo publicados no DOERJ, Parte |, e no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.

17.11. Em face da formulagcdo deste Edital e seus Anexos, caberd impugnacdo dirigida a Presidente da
Comissdo do Concurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao
da publicagdo no DOERJ, Parte I.

17.12. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos
dos recursos no sitio eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, e no DOERJ, Parte |, sob pena
de perda do prazo recursal.

17.13. Em face do resultado final do concurso, na forma do item 18, cabera recurso, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente ao da publica¢do do resultado no DOERJ, Parte
I, e no sitio eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, a Comissdo do Concurso.

18. DO RESULTADO FINAL

18.1. A Nota Final de classificagdo no concurso dos candidatos aprovados no Curso de Formacao Profissional
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serd o resultado final obtido nas avaliagGes a que o candidato for submetido durante o Curso de Formacao
Profissional (CFP), a serem previstas através de ato administrativo especifico, a cargo da ACADEPOL, nos
termos do subitem 15.4.

18.2. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final e o resultado desta
classificacdo sera divulgado no DOERJ, Parte |, bem como no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21.

18.3. Em caso de igualdade da Nota Final, para fins de classificacao final, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato:

19) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricdo (Estatuto do
Idoso);

29) que tiver desempenhado o exercicio efetivo da funcéo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP;

39) com maior nota na Prova de Conhecimentos da primeira fase do concurso;

42) com maior nota no modulo Noc¢Ges Basicas de Biologia e Anatomia Humanas da Prova de Conhecimentos;
592) com maior nota no mddulo Lingua Portuguesa da Prova de Conhecimentos;

62) mais idoso, com idade inferior a 60 (sessenta) anos, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora
e minuto do nascimento.

18.4. Sera publicada no DOERJ, Parte l, bem como no sitio eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, a relagdo dos candidatos APROVADOS com a Nota Final (NF)
e classificacdo no concurso.

19. DAS MEDIDAS DE PROTECAO E PREVENCAO A COVID-19

19.1. E proibida a entrada e permanéncia do candidato no local da Prova/Exame sem a méscara de prote¢do
a CovID-19.

19.1.1. A mascara de protegdo é de uso individual e ndo deve ser compartilhada, devendo estar bem ajustada
ao rosto, cobrindo a boca e o nariz sem deixar espacos nas laterais.

19.1.2. No dia da realizacdo da Prova/Exame, o candidato deve levar mascara(s) reserva(s) de protecdo a
COVID-19 para a(s) troca(s) durante a aplicac¢do.

19.1.3. A mascara de prote¢do a COVID-19 deve ser trocada a cada 03 (trés) horas ou sempre que estiver
Umida, com sujeira aparente ou danificada. O candidato deve remover a mascara de protecdo de forma
segura, manuseando o elastico ao redor das orelhas, ndo tocando na parte frontal da mdscara, e colocar em
saco fechado para futuro descarte. Apds, o candidato deve higienizar as maos com dlcool 70% (na forma
liguida ou em gel).

19.2. As mascaras de protecdo a COVID-19 serdo verificadas pelos fiscais para evitar possiveis fraudes,
respeitando as medidas de higieniza¢do.

19.3. As candidatas lactantes devem permanecer com a mascara de prote¢do a COVID-19 durante o periodo
de amamentacao.

19.3.1. Os acompanhantes devem respeitar as regras de combate a COVID-19 impostas aos candidatos.

19.4. Durante a identificacdo do candidato serd necessaria a retirada da mascara de protegdo a COVID-19,
sem tocar na parte frontal, prosseguida da higienizagdo das maos com alcool 70% (na forma liquida ou em
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gel).
19.5. No dia da realizacdo da Prova/Exame o candidato deve levar alcool 70% (na forma liquida ou em gel)
para fazer a higienizacao das maos sempre que for necessario.

19.6. E proibido ao candidato compartilhar qualquer objeto pessoal.

19.7. Os candidatos devem evitar aglomeracdo no local de realizacdo da Prova/Exame, apertos de m&os ou
abracos, respeitando as medidas de distanciamento social determinadas pelos fiscais.

19.8. O candidato que descumprir as medidas de protecao a COVID-19 serd eliminado do concurso.

19.9. Em caso de adiamento de qualquer etapa do concurso por forca de lockdown ou medidas restritivas no
Estado do Rio de Janeiro ou no Municipio do Rio de Janeiro por razdes sanitarias, ndo haverd qualquer
reembolso de inscricdes a candidatos nem indenizagcbes por qualquer tipo de gasto realizado pelos
candidatos para participar do concurso.

19.10. Caso lockdown em outros Estados ou municipios impeca que candidatos ndo residentes no Rio de
Janeiro comparecam para realizar qualquer etapa do concurso, tal ndo implicara adiamento nem devolucdo
de quaisquer valores ou reembolsos aos candidatos.

20. DISPOSICOES FINAIS

20.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condi¢oes
estabelecidas neste Edital, e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares que
vierem a ser publicados para a realizacdo deste concurso publico, em relagdo aos quais ndo poderd
alegar desconhecimento.

20.1.1. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
informagdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informag&es
poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

20.2. Todas as publicagGes de atos previstos neste Edital serdo realizadas pelo DOERJ, Poder Executivo, Parte
I, veiculo oficial de informacGes, e estardo disponiveis no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcri21, sendo de inteira responsabilidade do candidato

acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais, avisos e comunicados referentes a este concurso
publico.

20.2.1. Nas convocagBes para as etapas eliminatdrias e/ou classificatérias de concurso publico, caso ja
tenham decorrido mais de 180 (cento e oitenta) dias entre a divulgacdo do resultado da etapa
imediatamente anterior e a referida convocagdo, o candidato sera notificado pessoalmente no
endereco apresentado no ato de inscrigao.

20.3. Além da publicac¢do oficial prevista no subitem 20.2, a FGV disponibilizara, por meio do sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcrj21, informacgdes sobre o concurso.

20.4. As disposicoes deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada
em ato complementar ao Edital.

20.5. O candidato devera comparecer ao local designado para as Provas/Exames com antecedéncia minima
de 01 (uma) hora do horario previsto para o fechamento dos portdes. Depois do fechamento dos
portdes sera proibida a entrada, sob qualquer justificativa.
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20.6. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso,
sdo de uso exclusivo da FGV, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a
devolucdo ao candidato.

20.7. Findo o prazo de validade do concurso ou da prorrogagdo, se houver, os candidatos terdo 15 (quinze)
dias para solicitar devolucdo de documentos entregues por ocasido do Curso de Formacao Profissional.
Caso ndao o facam, esses documentos serdo incinerados, independentemente de qualquer
formalidade.

20.8. O Governo do Estado do Rio de Janeiro e a FGV ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos
ou apostilas referentes a este concurso publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

20.9. Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacado, interposicao de
recurso, material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos,
viagem, alimentacdo, estada e outras decorrentes de sua participacdo no concurso publico.

20.10. N3o sera fornecido nenhum documento comprobatdrio de aprovacdo/classificagdo no concurso,
valendo para esse fim o Edital de homologagdo publicado no DOERJ, Parte |, Poder Executivo.

20.11. Os candidatos APROVADOS e classificados dentro do nimero de vagas ofertadas no concurso devem
manter atualizados seus enderecos e dados cadastrais na ACADEPOL, sendo de sua responsabilidade
os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo dessa informacao.

20.12. Toda mencdo a horario neste Edital terd como referéncia a hora oficial de Brasilia/DF.

20.13. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

20.13.1. A homologagdo de resultado final de candidatos aprovados e classificados no concurso nao impede
nova e posterior convocacdo de candidatos aprovados na primeira fase do certame, no caso de
aumento de vagas autorizado pelo Governador do Estado, desde que observados a ordem de
classificagdo e o prazo maximo de validade do concurso.

20.13.1.1. Em tal situagdo serdo realizados novos CFP e Prova de Investigacdo Social, havendo nova
homologacado de resultado final para os novos candidatos aprovados e classificados.

20.13.1.2. Independente do CFP realizado, o termo final de validade do concurso, dentro do qual devem os
candidatos tomar posse, sera contado a partir do primeiro ato de homologacdo de resultado final.

20.14. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagoes, relativos a este concurso publico, que vierem a ser publicados.

20.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso, que podera baixar atos
complementares e necessarios a consecuc¢do do presente.

Rio de Janeiro, 21 de setembro de 2021.

Valéria de Aragdo Sadio
Presidente da Comissao do Concurso

Subsecretaria de Gestdo Administrativa da Secretaria de Estado de Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL — AUXILIAR POLICIAL DE NECROPSIA

CONHECIMENTOS GERAIS

» LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos (decodificacdo dos sentidos); compreensao de textos (observagao da estruturacdo
significativa dos textos); estudo das classes de palavras em seu emprego textual, ou seja, percep¢ao do seu
papel na construgao dos varios textos; correcdo linguistica e estruturagao de frases, tendo em vista sua
interferéncia na significacao textual; niveis de linguagem e sua adequacao as varias situa¢gdes comunicativas.

» MATEMATICA

Numeros: Naturais, inteiros, racionais e reais. Adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e
radiciacdo; divisibilidade, minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. NuUmeros fracionarios e
numeros decimais, dizimas periédicas. Média aritmética simples e ponderada. Equacdes do 12 grau, sistema
de equacdo de 12 grau, problemas do 12 grau. Razdo e proporcdo. Regra de trés: simples e composta.
Porcentagem. Equacgdes do 29 grau. Medidas: tempo, comprimento, massa, area, capacidade. Conversao de
unidades. Geometria: solidos, poligonos, circulos, proporcionalidade, congruéncia, semelhanca, perimetro e
area de figuras planas. Tridngulos: relagdes no triangulo retangulo. Principios de contagem e no¢des de
probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES BASICAS DE BIOLOGIA E ANATOMIA HUMANA. Citologia: Estrutura da célula, tipos de células e
reproducdo celular. Tecidos do corpo — tecidos fundamentais: epitelial, muscular, Conjuntivo e nervoso.
Musculos e 0ssos: o musculo e seu papel, musculo estriado cardiaco, musculo esquelético e musculo liso.
Esqueleto e seu papel, 0sso, tipos de ossos e articulagdes. Esqueleto humano. Aparelho digestivo: digestdo
dos alimentos, boca, estdbmago, intestino delgado e intestino grosso. Enzimas digestivas. Sistema
Circulatdrio: as partes do sistema circulatdrio, coragdao e circulagdo sanguinea. Aparelho respiratério:
pulmdes e troca de gases. Sistema nervoso: sistema nervoso central e sistema nervoso periférico. Sistema
reprodutor: sistema reprodutor masculino e sistema reprodutor feminino. NOCOES DE PROVA NO
PROCESSO PENAL. DisposicOes gerais, exame de corpo de delito, cadeia de custddia e pericias em geral (Art.
155 ao Art. 184, do Cédigo de Processo Penal). NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO. Principios expressos
e implicitos da administracdo publica e ato administrativo.
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ANEXO Il - DECLARAGAO SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO —
SEPOL

Eu, [nome completo do(a) candidato(a)], inscrito(a) no CPF sob o [nimero do CPF do(a) candidato(a)],
declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo no concurso publico para provimento de
cargos de Auxiliar Policial de Necropsia — 32 Classe, ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e da Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018 e que,
em func¢do de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em concurso publico.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do art. 42 do referido Decreto, familia é a unidade
nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um
mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do art. 42 do Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho
de 2007, familia de baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso I, é aquela com renda familiar mensal per
capita de até meio salario minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no cdlculo aqueles percebidos dos programas

descritos no inciso IV do art. 42 do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

Declaro, por fim, estar ciente das penalidades por emitir declaracdo falsa previstas no paragrafo Unico do art.
10 do Decreto Federal n? 83.936, de 06 de setembro de 1979 e do art. 22 da Lei Federal n2 13.656, de 30 de
abril de 2018.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

[CIDADE], [DIA] DE [MES] DE [ANO].

[Nome/Assinatura do(a) candidato(a)]
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ANEXO Ill - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA A PROVA DE CAPACIDADE FiSICA

ATESTADO

Atesto, a fim de fazer prova junto a Secretaria de Estado de Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro, que o(a)
Sr.(a).

portador(a) da Carteira de Identidade n2 e CPF n¢
encontra-se em perfeitas condicdes de saude, estando apto(a) a
participar da Prova de Capacidade Fisica constante do Concurso Publico para Provimento de Cargo de Auxiliar
Policial de Necropsia de 32 Classe — 2020, que compreende os seguintes testes de esforco fisico: Flexao de
cubitos (bracos), Flexdo Abdominal, Corrida de Velocidade e Corrida de Resisténcia.

Rio de Janeiro, de 2021.

Assinatura

Nome legivel e CRM do Médico
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