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POLITICA SGCIO-
SECRETARIA DE ESTADO CULTURAL
SEDUC
DE PLANEJAMENTO Outras Despesas 000 200477438 171049364 171049563  5.515.763,65
A Correntes ! R o R o
E ADMINISTRACAO Despesas Ordinarias
0306 0,00 2.094.77438  1.710.493,64 171049563  5.515.763,65
LICENCA PREMIO PROGRAMA/ o\ 10 QUADRIMESTRE - 2021
PORTARIA N° 095/2021-DAF/SEPLAD, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. . OR¢/0_ JANEIRO _ FEVEREIRO  MARGO ABRIL TOTAL
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuigGes legais ID'a .:ma},{ ustica & 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 4.000,00
que Ihe foram conferidas pela PORTARIA NO 9/2021 - CCG, de 05 de &% 17
janeiro de 2021, publicada no DOE n° 34.452 de 06 de janeiro de 2021 e DESTAQUERECEBI-
as delegadas pela PORTARIA N© 002/2019-GS/SEPLAD, de 02 de dezembro DO DO(A) FES
de 2019, publicada no DOE n° 34.057, de 12 de dezembro de 2019, 0103 0.00 0.00 2.000.00 2.000.00 400000
CONSIDERANDO o que dispde o art. 98 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994; CpYn L L r— . T
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo n® 2021/1235; Educacdo Basica 0,00 2.094.77438  1.710.493,64 171049563  5.515.763,65
! ! ! SEDUC
RESOLVE:
CONCEDER a0 servidor OTIAN JOSE MORAIS NETO, Id. Funcional n® - e U LTI LTS LIIDABE S
2062/2, ocupante do cargo de Técnico em Gestdo Publica, lotado na Coor- Fovedmgngat g ca ! Btk R el Bt
denadoria de Modelagem Organizacional - DDG, 30 (trinta) dias de Licenga DEuSnTA l?QIgECaESBaI
Prémio, no periodo de 01 de fevereiro a 02 de margo de 2021, referente ao 00 [?O(A) S g
ISR e B LGUE ot E CumPRA 2z 0° M3 000 4705600 IBSB0 I3S80 49411200
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO, 29 DE SEDOP
JANEIRO DE 2021 DESTAQUE RECEBI-
SHIRLEY SANTOS ARAUJO DO DO(A) SEFA
Diretora de Administracio e Financas _ 0376 000 12077235 000 000 121177235
Protocolo: 625779 ! rfj;?gt“itc“ar” 000 4872050763 112508817 000 4984559580
PORTARIA N° 22, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2021 - DPO B CPH
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, usan- 0301 0,00 8.720.507,93  1.125.088,17 0,00 9.845.596,10
do das atribuigBes legais que Ihes confere o artigo 3°, do(s) Decreto(s) n© SETRAN
1278, de 19 de janeiro de 2021, que aprova a Programagdo Orgamentaria 0124 0,00 29.116.739,38 0,00 0,00 29.116.739,38
e o Cronograma Mensal de Desembolso dos Orgamentos Fiscal e da Seguri- , 0324 0,00 10.883.260,32 0,00 0,00 10.883.260,32
dade Social, para o primeiro quadrimestre do exercicio de 2021 e, conside- Salde 0,00 4.329.754,00  4589.960,00  1.162.877,00  10.082.591,00
rando o(s) decreto(s) n°® 1306 de 05/02/2021 e n° 1308, de 08/02/2021. CRS - Altamira
RESOLVE: DESTAQUE RECEBI-
I - Alterar o montante aprovado na Programacgdo Orgamentéaria e no Cro- DO DO(A) FES
nograma Mensal de Desembolso dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade 0349 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00
Social, do primeiro quadrimestre do exercicio de 2021, de acordo com o(s) Fund. Santa Casa
anexo(s) constante(s) desta Portaria. DESTAQUE RECEBI-
II - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo. DO DO(A) FES
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 0103 0,00 2.329.754,00  1.162.877,00 1.162.877,00  4.655.508,00
HANA SAMPAIO GHASSAN LACEN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo DESTAQUE RECEBI-
ANEXO A PORTARIA N° 22, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2021 DO DO(A) FES
0349 0,00 0,00 3.427.083,00 0,00 3.427.083,00
AREA/UNIDADE 10 QUADRIMESTRE - 2021
ORGAMENTARIA/
GRUPO DE DESPE-  FONTE FONTE 1° QUADRIMESTRE - 2021
SA/SUBGRUPO DE JANEIRO  FEVEREIRO  MARCO  ABRIL TOTAL JANEIRO  FEVEREIRO  MARGO ABRIL TOTAL
DESPESA
INFRA-ESTRUTURA £ 0103 - FES - Recursos 000 257681000 128840500 128840500  5.153.620,00
TRANSPORTE Ordinarios
CPH 0124 - Royaltie Mineral 0,00 29.116.739,38 0,00 0,00 29.116.739,38
Investimentos 0,00 8.720.507,93  1.125.088,17 0,00 9.845.596,10 .
Obras ¢ Instalagdes 0301 - Recursos Ordinarios 0,00 8.720.507,93  1.125.088,17 0,00 9.845.596,10
0301 0,00 8720507,93 1125088,17 0,00 9845596,10 0306 - Recursos Provenientes
SEDOP deTranferdncias - Comvénios 0,00 200477438 171049364 171049563 551576365
Investimentos 000 121177235 000 000 121177235 e Outros
Obras ¢ Insalaghes 0324 - Royaltie Mineral 0,00 10.883.260,32 0,00 0,00 10.883.260,32
DESTAQUE RECEBIDO - Noyalle Hinera ’ S0 ’ ’ S8
DO{A) SEFA BRSSO oy oo saenmmmo 00 sanas
0376 0,00 1.211.772,35 0,00 0,00 1.211.772,35
SETRAN 0376 - Fundo de Investimento
Investimentos 0,00 39.999.999,70 0,00 0,00 39.999.999,70 Permanente da Administragdo 0,00 1.211.772,35 0,00 0,00 1.211.772,35
Obras e Instalagdes Tributdria do Estado do Pard
gégj g'gg igéég;gggg 8'88 g'gg %géég;gggg TOTAL 0,00 56.603.864,36  7.551.069,81  2.998.900,63  67.153.834,80
P%;ISTI_C:“Sa?nC.‘::L Protocolo: 626090
Outras Despesas .
u(riorrentzs 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 GOVERNO DO ESTADO DO PARA
Despesas Ordinarias SECRETARIA DE ESTADO DE F:LANEJAMENTO E
DESTAQUE RECEBIDO ADMINISTRACAO
DO(A) FES SECRETARIA D,E ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
0349 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 POLE[CIA CIVIL DO ESTADO DO PARA - PCPA i
Fund. Santa Casa CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE NIVEL
Outras Despesas 0,00 2576.810,00  1288.405,00 1.288.40500  5.153.620,00 SUPERIOR’ DAS CARREIRAS POLICIAIS DE I’NVESTIGADOR
; Co"egtg_s,_ DE POLICIA CIVIL, DE ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL E
espesas Ordinarias
DESTAQUE RECEBIDO PAPILOS'COPISTA'
DOA) FES CONCURSO PUBLICO C - 207
EDITAL N° 06/2021-SEPLAD/PCPCA, 08 DE FEVEREIRO DE 2021
. 0103 0,00 2.576.810,00  1.288.405,00 1.288.405,00  5.153.620,00 3a RETIFICAC;\O )
Investimentos 0,00 0,00 3427.083,00 0,00 3.427.083,00 EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO C-207
Equipamentos e Mate- A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO - SE-
rial Permanente PLAD e a POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARA - PCPA, no uso das atri-
DESTAQUE RECEBIDO buicdes legais, tornam publico a 3@ Retificagao do Edital de Abertura
DO(A) FES C-207, para provimento de vagas em cargos de nivel superior das Carrei-
1349 0.00 0.00 3.427.083,00 0.00 3.427.083,00 ras Policiais de Investigador de Policia Civil - IPC, Escrivdo de Policia Civil

- EPC e Papiloscopista = PAP conforme segue:
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Art. 10 Fica RETIFICADO no item 12 do Edital de Abertura C-207, com a
EXCLUSAO da alinea “g”, do subitem 12.9.

Art. 20 Fica RETIFICADO a alinea “I1”, do subitem 14.5, do Edital de Abertu-
ra C-207, referente ao exame antidrogas, conforme segue:

Onde se lé:

I - Em caso de resultado positivo para uma ou mais substancias entorpe-
centes ilicitas, o candidato sera considerado INAPTO. O resultado do exame
para detecgdo do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Banca Examinadora
do Instituto AOCP, que obedecera ao que prescreve a norma referente a
salvaguarda de documentos classificados, sob pena de responsabilidades,
conforme legislagao vigente.

Leia-se:

I - Em caso de resultado positivo para uma ou mais das seguintes subs-
téncias entorpecentes elencadas na Lista F — Lista de Substéncias de Uso
Proscrito no Brasil da Portaria Anvisa n® 344, de 12 de maio de 1998, o
candidato serd considerado INAPTO. O resultado do exame para detecgdo
do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Banca Examinadora do Instituto
AOCP, que obedecerd ao que prescreve a norma referente a salvaguarda
de documentos classificados, sob pena de responsabilidades, conforme le-
gislagdo vigente.

Art. 3° Fica ACRESCIDO o subitem 14.11 do Edital de Abertura C-207, re-
ferente a pericia médica para candidatos PcD, conforme segue:

14.11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia passara por Pericia
médica, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previ-
sao do art. 49 do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n°® 5.926/04.
Art. 49 Fica RETIFICADO o conteudo de Nogdes de Direito Administrativo,
no Anexo II - Conteldo Programatico do Edital de Abertura C-207, con-
forme segue:

Onde se lé:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E COMUNS A TODOS OS CARGOS

Nogdes de Direito Administrativo: 1. Nogdo de organizagdo administrativa.
1.1 Centralizagdo, descentralizagdo, concentragao e desconcentragdo. 1.2
Administragdo direta e indireta. 1.3 Autarquias, fundagGes, empresas pu-
blicas e sociedade de economia mista; 2. Ato administrativo. 2.1 Conceito,
requisitos, atributos, classificacdo e espécies; 3. Agente publico. 3.1 Legis-
lagdo pertinente. 3.1.2 Lei Orgénica da Policia Civil do Estado do Para (Lei
Complementar n® 022/1994 e alteragdes); 3.1.3 Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Estado do Pard - Lei 5.810/1994 e suas alteragdes;
3.1.4 Disposigdes constitucionais aplicaveis; 4. Poderes administrativos.
4.1. Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 4.2 Uso e abuso do
poder; 5. Licitagdes e Contratos (Lei n® 8.666/93 e alteragdes). 5.1 Princi-
pios. 5.2 Contratagao direta, dispensa e inexigibilidade. 5.3 Modalidades,
tipos e procedimentos; 6. Controle da administragdo publica. 6.1 Controle
judicial. 6.2 Controle legislativo; 7. Responsabilidade civil do Estado. 7.1
Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.2 Responsabilidade por
omissdo do Estado. 7.3 Requisitos para a demonstragdo da responsabilida-
de do Estado. 7.4 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do
Estado. 8. Lei Estadual n® 8.972/2020 (processo administrativo no ambito
da Administragdo Publica do Estado do Para)

Leia-se:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E COMUNS A TODOS OS CARGOS

NogBes de Direito Administrativo: 1. Nogdo de organizagdo administrati-
va. 1.1 Centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo.
1.2 Administragdo direta e indireta. 1.3 Autarquias, fundagGes, empresas
publicas e sociedade de economia mista; 2. Ato administrativo. 2.1 Con-
ceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécies; 3. Agente publico. 3.1
Legislagdo pertinente. 3.1.2 Lei Organica da Policia Civil do Estado do Para
(Lel Complementar n° 022/1994 e alteragoes); B—H—Regwﬁe&brﬁd-ree—em—

atteractes3. 1 3 Regime Juridico Unico dos Serwdores Publlcos Civis da
Administracdo Direta, das Autarquias e das Fundag6es Publicas do Estado
do Para (Lei Estadual n°® 5.810/1994 e alteragées); 3.1.4 Disposigdes cons-
titucionais aplicaveis; 4. Poderes administrativos. 4.1. Hierarquico, disci-
plinar, regulamentar e de policia. 4.2 Uso e abuso do poder; 5. Licitacdes
e Contratos (Lei n°® 8.666/93 e alteragdes). 5.1 Principios. 5.2 Contratagdo
direta, dispensa e inexigibilidade. 5.3 Modalidades, tipos e procedimentos;
6. Controle da administracdo publica. 6.1 Controle judicial. 6.2 Controle
legislativo; 7. Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Responsabilidade por
ato comissivo do Estado. 7.2 Responsabilidade por omissdo do Estado. 7.3
Requisitos para a demonstragdo da responsabilidade do Estado. 7.4 Causas
excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. 8. Lei Estadual
n° 8.972/2020 (processo administrativo no ambito da Administragdo PU-
blica do Estado do Pard).
Art. 5° Este termo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposiges contrarias.
Belém, 08 de fevereiro de 2021.
HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo
WALTER RESENDE DE ALMEIDA
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Para
Protocolo: 626092

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E

ADMINISTRAGCAO

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
POLIfCIA CIVIL DO ESTADO DO PARA - PCPA )
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR DA CARREIRA POLICIAL DE DELEGADO
DE POLICIA CIVIL - DPC
CONCURSO PUBLICO C - 206

EDITAL N° 06/2021-SEPLAD/PCPA, 08 DE FEVEREIRO DE 2021

3a RETIFICACAO

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO C-206

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO - SE-
PLAD e a POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARA - PCPA, no uso das atribui-
cOes legais, tornam publico a 32 Retificagdo do Edital de Abertura C-206,
para provimento de vagas em cargos de nivel superior da Carreira de De-
legado de Policia Civil - DPC, conforme segue:
Art. 190 Fica RETIFICADO o subitem 12.2, do Edital de Abertura C-206,
referente a Pega Processual, conforme segue:
12.2 A Pega Processual, cujo objeto sera a matéria constante no Anexo II,
dos Contelidos Programaticos, em Conhecimentos Especificos do cargo de
Delegado consistird na elaboragdo de 01 (uma) pega processual.
12.2 A Pega Processual, cujo objeto sera a matéria constante no Anexo II,
dos Conteldos Programaticos, em Conhecimentos Especificos do cargo de
Delegado consistird na elaboragdo de 01 (uma) pega processual. O ma-
terial de uso/apoio permitido na prova pratica processual sera fornecido
pelo Instituto AOCP, por meio de excertos de legislagdo, os quais estardo
disponiveis no final do caderno de prova.
Art. 20 Fica RETIFICADO a alinea “1”, do subitem 14.5, do Edital de Abertu-
ra C-206, referente ao exame antidrogas, conforme segue:
Onde se lé:
I - Em caso de resultado positivo para uma ou mais substéncias entorpe-
centes ilicitas, o candidato sera considerado INAPTO. O resultado do exame
para detecgdo do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Banca Examinadora
do Instituto AOCP, que obedecerd ao que prescreve a norma referente a
salvaguarda de documentos classificados, sob pena de responsabilidades,
conforme legislagdo vigente.
Leia-se:
I - Em caso de resultado positivo para uma ou mais das seguintes subs-
tancias entorpecentes elencadas na Lista F - Lista de Substancias de Uso
Proscrito no Brasil da Portaria Anvisa n°® 344, de 12 de maio de 1998, o
candidato serd considerado INAPTO. O resultado do exame para detecgdo
do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Banca Examinadora do Instituto
AOCP, que obedecerd ao que prescreve a norma referente a salvaguarda
de documentos classificados, sob pena de responsabilidades, conforme le-
gislagao vigente.
rt. 39 Fica ACRESCIDO o subitem 14.11, no Edital de Abertura C-206,
referente a pericia médica para candidatos PcD, conforme segue:
14.11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia passara por Pericia
médica, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previ-
sdo do art. 4° do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n°® 5.926/04.
Art. 4° Fica RETIFICADO o contetdo de Direito Administrativo, no Anexo
II - Conteldo Programatico do Edital de Abertura C-206, conforme segue:
Onde se lé:
CARGO 401: DELEGADO DE POLICIA CIVIL (DPC)
Direito Administrativo: 1. Estado, governo e administragdo publica: con-
ceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios. 2.
Direito Administrativo: conceito, fontes e principios. 3. Organizagdo ad-
ministrativa: centralizagdo, descentralizagdo, concentragao e desconcen-
tragdo; organizagdo administrativa da Unido; administragdo direta e in-
direta. 4. Agentes publicos: espécies e classificagdo; poderes, deveres e
prerrogativas; cargo, emprego e fungdo publicos; regime juridico Unico:
provimento, vacancia, remogdo, redistribuigdo e substituigdo; direitos e
vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e adminis-
trativa. 5. Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario;
poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia;
uso e abuso do poder. 6. Ato administrativo: conceito; requisitos, per-
feicdo, validade, eficacia; atributos; extingdo, desfazimento e sanatéria;
classificacdo, espécies e exteriorizagdo; vinculagdo e discricionariedade.
Intervengdo do Estado na propriedade privada 7. Servigos publicos: con-
ceito, classificagdo, regulamentagdo e controle; forma, meios e requisitos;
delegagdo: concessdo, permissdo, autorizagdo. 8. Controle e responsabili-
zagao da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. 9. Licitagdes e Contratos (Lei
n° 8.666/93 e alteragdes). Lei Estadual n® 6.474/02 (pregdo). Decreto Es-
tadual n°® 2.069/2006, (pregdo eletronico). 10. Lei Estadual n® 8.972/2020
(processo administrativo nolémbito da Administragdo Publica do Estado do
Para). 11. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Adminis-
tragdo Direta, das Autarquias e das Fundagbes Publicas do Estado do Para
(Lei Estadual n°® 5.810/1994 e alteragGes). 12. Lei Organica da Policia Civil
do Estado do Para (Lei Complementar n® 022/1994 e alteragdes).
Leia-se:
CARGO 401: DELEGADO DE POLICIA CIVIL (DPC)
Direito Administrativo: 1. Estado, governo e administragdo publica: con-
ceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios. 2.
Direito Administrativo: conceito, fontes e principios. 3. Organizagdo ad-
ministrativa: centralizagdo, descentralizagdo, concentragao e desconcen-
tragdo; organizagdo administrativa da Unido; administragdo direta e in-
direta. 4. Agentes publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e



